
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงาน 

ประจำปีการศึกษา 2564 



 

 

 

สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติการ ประจําปีการศึกษา 2564 

 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ 

 

..........................................................................................................................  

 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ ได้จัดโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 4 ฝ่ายงาน และกําหนดผู้รับผิดชอบ
กลุ่มงาน โครงการ กิจกรรม ดังนี้ 

1. ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านท่าแซะ ในปีการศึกษา 256๔ 

นางสาวกมลทิพย์ ศรีเมฆ 

2. หัวหน้างาน 4 ฝ่ายงาน ดังนี้ 

นางฤทัยรักษ์ โกละกะ   หัวหน้างานบริหารงานวิชาการ 

นางอนงค์น้อย อาจหาญ  หัวหน้างานบุคลากร 

นางสาวชฎาพร งามผิว  หัวหน้างานบริหารงบประมาณ 

นายณรงค์ จู้สวัสดิ์   หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ 
     พัฒนาการอ่าน การเขียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่   

     ๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีทักษะในการเรียนรู้ที่สำคัญในทศวรรษที่ ๒๑ 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่  
     มาตรฐานที่ ๑ ข้อ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นายวัชรพงศ์ ชุมเชิงกาญจน์ 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

     ๕.๑ เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

     ๕.๒ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์การอ่านออก การเขียนได้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
           นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านท่าแซะ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
           สามารถอ่านออกเขียนได้  

     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนที่มีความบกพร่องด้านการอ่าน ได้รับการพัฒนาทางด้านการอ่านให้ดียิ่งขึ้น 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
           นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ โรงเรียนบ้านท่าแซะได้ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้รับการพัฒนาในด้าน 
           การอ่าน จนสามารถอ่อนออกได้ ร้อยละ 97.78 ของนักเรียนทั้งหมด 
๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการ  พัฒนาการอ่าน การเขียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ประกอบด้วยกิจกรรม 
จำนวน ๒ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรม การสอนออนไลน์  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
               เรียนรู้ผ่านตัวกลางที่เป็นสื่อเทคโนโลยี ที่ช่วยลดข้อจำกัดด้านเวลาและสถานที่ โดยใช้เวลาในช่วงที่ 
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ผู้ปกครองเสร็จสิ้นจากภารกิจประจำวันในแต่ละวัน และนักเรียนสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีร่วมกับผู้ปกครอง เวลา 
๑๙.๓๐ น. - ๒๐.๐๐ น. ของวันจันทร์ ถึง วันเสาร์ โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ - วันที่ ๒๘ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ บ้านพักครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ และบ้านพักส่วนตัวของนักเรียน 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน ๒๕ คน   
 

๒. กิจกรรม ทบทวนผลการเรียนรู้  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
เมื่อนักเรียนมารับส่งใบงานในทุกวันจันทร์ของแต่ละสัปดาห์ ครูก็จะทบทวนความรู้เดิมเสริมความรู้ใหม่ให้แก่
นักเรียนทุกครั้งโดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ - วันที่ ๒๘ กุมภาพัน์ ๒๕๖๕ ณ ห้องเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ โรงเรียนบ้านท่าแซะ มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด  จำนวน ๔๕ คน   
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการพัฒนาการอ่าน การเขียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ได้มีหน่วยงานภายนอก
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. ผู้ปกครองร่วมมือรับส่งนักเรียนตามที่โรงเรียนได้นัดหมาย 
๒. ผู้ปกครองสนับสนุนจัดหาสื่อเทคโนโลยีในกับนักเรียนเพ่ือใช้ในการทำกิจกรรม 

๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา 
    ๒๕๖๔ มีผลสัมฤทธิ์การอ่านออก การเขียนได้สูงกว่า 
    ผลสัมฤทธิ์การอ่านออก การเขียนได้ของนักเรียน ชั้น 
    ประถมศึกษาปีที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

๘๐.๐๐ ๙๗.๗๘ 

       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๙๐.๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๕.๐๐ 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 
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(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .............................................................................................  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ  ๕,๐๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป          -  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ   ๕,๐๐๐ บาท 
  
 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการพัฒนาการอ่าน การเขียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีข้อค้นพบในการ
ดำเนินงาน  ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
เป็นโครงการที่สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านและการเขียนของนักเรียนได้สูงขึ้นอย่างน่าพอใจ 
เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนเพิ่มมากขึ้นตลอดจน
การสนับสนุนจัดหาสื่อเทคโนโลยีเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับบุตรหลานของตนเอง 
 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
ควรส่งเสริมในด้านศักยภาพการจัดหาสื่อเทคโนโลยีและเครีอข่ายอินเทอร์เน็ตให้กับผู้เรียนให้
ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายให้เพ่ิมมากขี้น 

 
๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการประชุมวางแผนงานก่อนเริ่มโครงการ 
และนำข้อคิดเห็นจากแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องมาพัฒนางานตามโครงการในปีต่อไป 
 
 

                   ลงชื่อ  
      (นายวัชรพงศ์ ชุมเชิงกาญจน์) 

          ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
- สำเนาโครงการ 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ  

 

- ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการ 

พัฒนาการอ่าน การเขียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

โรงเรียนบา้นท่าแซะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

คำชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ  ผู้บริหาร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมการสถานศึกษา    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

                 ระดับ  5 = มากที่สุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      

2. ความพึงพอใจในผลสำเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ  
   ตามเป้าหมาย 

     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน ในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

 

     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ...................................................  

.............................................................................. ..................................................................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  

........................................................ ........................................................................................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

๑.  ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ  

๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  ๓ 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ ข้อ ๑.๑  

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นางจันทิมา ปันนิตามัย นางสาวสิริพร เรือนสูง 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิชาการ 

กลุ่มงาน       วิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

      ๕.๑ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ NT 
      ๕.๒ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระทางการเรียนชั้นประถมปีที่ ๓ ให้สูงขึ้นทุกกลุ่ม   
            สาระการเรียนรู้  
     ๕.๓ เพ่ือให้นักเรียนชั้นประถมปีที่ ๓ มีความรู้ ประสบการณ์ที่ได้รับจากพัฒนาคุณภาพการศึกษา มาปรับปรุง
และพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี ที่ ๓ จำนวน ๓๐ คน 

     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระทางการเรียนชั้นประถมปีที่ ๓ ให้สูงขึ้นทุกกลุ่ม   
            สาระการเรียนรู้ ร้อยละ ๗๕ 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ตัวชี้วัด ผลผลิต 
๗.๑ ร้อยละของผู้เรียนร่วมกิจกรรม ร้อยละ๑๐๐ 

๗.๒ ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในบทเรียนที่สอน ร้อยละ ๗๐ 
๗.๓ ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระสูงกว่าเกณฑ์ของโรงเรียน ร้อยละ ๗๕ 
๗.๔ ร้อยละของผู้เรียนมีคะแนนค่าเฉลี่ยระดับชาติสูงกว่าระดับปะเทศ ร้อยละ ๕๐ 

 
๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ ประกอบด้วยกิจกรรม 
 จำนวน ๔ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 
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กิจกรรม ๑ กิจกรรมสอนเสริมกิจกรรมจัดหาสื่อและอุปกรณ์ 
 ๑ เป็นกิจกรรมทีม่ีลักษณะของกิจกรรม คือ  

                    จัดทำสื่อและอุปกรณ์เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน ในแต่ละสาระกลุ่มวิชาเพ่ือให้นักเรียนเกิดความรู้
ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอน 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ - ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  ณ โรงเรียนบ้านท่าแซะ 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน  ๒๙  คน   
 

กิจกรรม ๒ กิจกรรมสอนเสริม  -ท่องสูตรคูณ  -เขียนตามคำบอก 

                ๒ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
                   เป็นการสอนเสริมเทคนิคการเรียนการสอนให้กับนักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และ
กลุ่มสาระภาษาไทย เพ่ือฝึกให้นักเรียน เรียนรู้ด้วยวิธีการจดจำทำความเข้าใจ 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ - ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  ณ โรงเรียนบ้านท่าแซะ 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน ๒๙  คน  
  

กิจกรรม ๓ กิจกรรมแข่งขันวิชาการ 

                 ๓ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ - 
                    ไม่ได้นำนักเรียนร่วมแข่งขันวิชาการ 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  -  ณ  ................................... 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน  ..................  คน 
   

กิจกรรม ๔ แบบทดสอบนักเรียนของสถาบันต่างๆ 
                         ๔ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
                    เป็นกิจกรรมการนำแบบทดสอบของสถาบันต่างมาสอนให้กับนักเรียนในสาระเนื้อหาต่างๆเพ่ือให้
นักเรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ - ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  ณ โรงเรียนบ้านท่าแซะ 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน ๒๙  คน   
 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ   ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. บุคลากรครูต่างโรงเรียนแป็นกรรมการตรวจแบบทดสอบในแต่ละรายวิชา 
๒. บุคลากรครูต่างโรงเรียนแป็นกรรมการบันทึกคะแนนสอบในแต่ละรายวิชา 
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๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑ ร้อยละของผู้เรียนร่วมกิจกรรม ร้อย๑๐๐ ร้อย๑๐๐ 
๒ ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในบทเรียนที่สอน ร้อย๗๐ ร้อย๖๐ 
๓ ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระสูงกว่าเกณฑ์
ของโรงเรียน 

ร้อย๗๕ ร้อย๘๐ 

๔ ร้อยละของผู้เรียนมีคะแนนค่าเฉลี่ยระดับชาติสูงกว่าระดับ
ปะเทศ 

ร้อยละ๗๐ ร้อยละ๕๐ 

  
       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๗๒.๕๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๓.๖๕ 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .............................................................................................  
 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ  -.    บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป            -     บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ            -     บาท 
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๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ 
มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

นักเรียนได้ทบทวนบทเรียนเพ่ิมเติม ฝึกฝนการเรียนรู้ เน้นการจัดเรียนการสอน ฝึกความชำนาญใน
การทำแบบทดสอบ สามารถทำให้ผลสัมฤทธิ์สูงขี้น 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
สืบเนื่องจากช่วงจัดทำโครงการโรงเรียนได้จัดการเรียนการสอน ในรูปแบบ สลับเรียน เรียนแบบ
แบ่งกลุ่ม เพระอยู่ในช่วงสถานการณ์โควิค-๑๙ ทำให้นักเรียนมีการเรียนการสอนแบบไม่ต่อเนื่อง 
นักเรียนรบางคนต้องหยุดการเรียนการสอนในช่วง เนื่องจากได้รับเชื้อโควิค-๑๙ จึงทำให้เกิดปัญหา
และเกิดอุปสรรคมากมาบ 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
............................................................................................................................. .............................. 
.................................................................................................... ....................................................... 
............................................................................................................................. .............................. 
 
 

                   ลงชื่อ......................................................... 
        ( นางจันทิมา ปันนิตามัย ) 

    ผู้รายงานโครงการ 
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ภาคผนวก 
- สำเนาโครงการ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ  

 

- ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
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โครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ  
แผนงาน  วิชาการ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางจันทิมา ปันนิตามัย  นางสาวสิริพร เรือนสูง 
ระยะเวลาดำเนินงาน 17 พฤษภาคม 2564 – 30 เมษายน 2565 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.  หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22  ,23  , 24 และ มาตรา 26 ได้กำหนด 
การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  มีความรู้  จัดกระบวนการเรียนรู้   เนื้อหาสาระ กิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ
และความถนัดของผู้เรียน   ฝึกทักษะ กระบวนการคิด ฝึกการปฏิบัติจริง และมีการประเมินผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายแล้วนำผลการประเมินมาพัฒนา  

การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในปัจจุบันมีการทดสอบระดับชาติ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
การจ ัดการเร ียนการสอนในป ัจจ ุบ ันจ ึงต ้องตอบสนองต่อ  เป ้าหมายในการจ ัดการเร ียนการสอนของ
กระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการมุ่งเน้นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียนของนักเรียนทั่วประเทศให้สูงขึ้นทาง
โรงเรียนบ้านท่าแซะซึ่งมุ่งเน้นทางด้านวิชาการ ด้านผลการทดสอบระดับชาติ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ซึ่งทาง
โรงเรียนในลําดับกลางๆ ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 และต้องการรักษา
ระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนของนักเรียนให้อยู่ในระดับที่สูงอย่างต่อเนื่องทุกปี จึงได้จัดให้มีโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติขึ้นตอบสนองความต้องการของกระทรวงศึกษาธิการ และให้ บรรลุเป้าหมายของ
โรงเรียนบ้านท่าแซะ  
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ NT 
2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระทางการเรียนชั้นประถมปีที่ 3 ให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ 
3. เพื่อให้นักเรียนชั้นประถมปีที่ 3  มีความรู้ ประสบการณ์ที่ได้รับจากพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มา

ปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
3. เป้าหมาย 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ย NT  ของโรงเรียนให้สูงขึ้น 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

 
4. กลุ่มเป้าหมาย 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 29 คน 
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5.แผนการดำเนินงาน 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

1.เสนอโครงการ 
2.ประชุมนักเรยีนเพื่อรับทราบโครงการ  
  โดยมีกิจกรรมดังนี ้
  1.กิจกรรมสอนเสริมกิจกรรมจัดหาสื่อ
และอุปกรณ์ 
  2.กิจกรรมสอนเสริม 
    -ท่องสูตรคูณ 
    -เขียนตามคำบอก 
  3.กิจกรรมแข่งขันวิชาการ 
  4. แบบทดสอบนักเรียนของ 
      สถาบันต่างๆ 
3.ประเมินผลและสรุปผลรายงานการ  
  ดำเนินงาน 
4.รายงานโครงการ 
 

1.ร้อยละของผู้เรียนร่วมกิจกรรม 
2.ร้อยละของผู้เรียนมคีวามรูค้วามเข้าใจใน
บทเรียนที่สอน 
3.ร้อยละของผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทกุกลุ่ม    
  สาระสูงกว่าเกณฑ์ของโรงเรียน 
4.ร้อยละของผู้เรียนมคีะแนนค่าเฉลี่ย
ระดับชาตสิูงกว่าระดับปะเทศ 

ร้อยละ100 
ร้อยละ70 
 
ร้อยละ75 
 
ร้อยละ70 

มิถุนายน-มกราคม 
มิถุนายน-มกราคม 

 
มีนาคม 

 
มีนาคม 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ งบประมาณครั้งนี้ทั้งสิ้น..๔,๒๕๐ .....บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1.กิจกรรมสอนเสริมกิจกรรมจัดหาสื่อและอุปกรณ์   ๑,ooo ๑,ooo 
2.กิจกรรมสอนเสริม   ๑,๒๕๐ ๑,๒๕๐ 
3.กิจกรรมแข่งขันวิชาการ   ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ 
4. แบบทดสอบนักเรียนของสถาบนัต่างๆ   - - 

 
7.การวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการวัดผลประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 
1.ร้อยละของผู้เรียนร่วมกิจกรรม การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
2.ร้อยละของผู้เรียนมคีวามรูค้วามเข้าใจในบทเรียนที่
สอน 

ตรวจสอบแบบทดสอบ แบบทดสอบ 

3.ร้อยละของผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทกุกลุ่ม    
  สาระสูงกว่าเกณฑ์ของโรงเรียน 

ตรวจสอบรายงานผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

แบบรายงานผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน 

4.ร้อยละของผู้เรียนมคีะแนนค่าเฉลี่ยระดับชาตสิูงกว่า
ระดับปะเทศ 

ตรวจสอบผลการทดสอบ
ระดับชาต ิ

รายงานผลการทดสอบระดับชาต ิ

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ NT สูงกว่า ระดับประเทศ 
2. นักเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระทางการเรียนชั้นประถมปีที่3สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 
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3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  มีความรู้  ประสบการณ์ที่ได้รับจากพัฒนคุณภาพการศึกษา  มา
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 
    ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
          (นางจันทิมา ปันนิตามัย)                                      (นางสาวสิริพร เรือนสูง) 
 
  
    ลงชื่อ                              ผู้เห็นชอบโครงการ      ลงชื่อ                             ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางศศิธร แก้วศรี)                                       (นางสาวกมลทิพย์ ศรีเมฆ) 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ    

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

คำชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ  ผู้บริหาร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมการสถานศึกษา    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

                 ระดับ  5 = มากท่ีสุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      

2. ความพึงพอใจในผลสำเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ  

   ตามเป้าหมาย 
     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน ในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

 

     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ................................. 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ    

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

คำชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ  ผู้บริหาร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมการสถานศึกษา    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

                 ระดับ  5 = มากท่ีสุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      

2. ความพึงพอใจในผลสำเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ  

   ตามเป้าหมาย 
     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน ในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

 

     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ................................. 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ    

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

คำชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ  ผู้บริหาร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมการสถานศึกษา    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

                 ระดับ  5 = มากท่ีสุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      

2. ความพึงพอใจในผลสำเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ  

   ตามเป้าหมาย 
     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน ในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

 

     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ................................. 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ    

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

คำชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ  ผู้บริหาร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมการสถานศึกษา    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

                 ระดับ  5 = มากท่ีสุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      

2. ความพึงพอใจในผลสำเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ  

   ตามเป้าหมาย 
     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน ในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

 

     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

12 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          12 

ภาพกิจกรรมดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ    



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ   
 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET) 

๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่   

 ยกระดับการจัดการเรียนการสอนคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะตามหลักสูตร 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่   
 ๑. คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ   ๑. นางสาวจุฑารัตน์ เพ็งจันทร์  ๒. นายภัทรพงศ์ พรหมทองนาค 
   ๓. นางฤทัยรักษ์  โกละกะ   ๔. นางสาววลัยลักษณ์  สงรักษ์ 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ บริหารงานวิชาการ 

กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

     ๕.๑ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ให้
สูงขึ้นร้อยละ ๓ ในทุกรายวิชา 

     ๕.๒ เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะ   มีความรู้  ประสบการณ์ที่ได้รับจากพัฒนาคุณภาพการศึกษามา
ปรับปรุงและพัฒนาการการเรียนของตนเอง 

     ๕.๓ เพ่ือนำผลการประเมินในระดับโรงเรียนมาเทียบเคียงกับการประเมินผลในระดับชาติ 

๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๗๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่สูงขึ้น
อย่างน้อยร้อยละ  ๓ 
 ๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๗๐ มีรับความรู้และประสบการณ์ตาม
วัตถุประสงค์ 
 ๓. ร้อยละ  ๕๐  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่
สูงขึ้นเมื่อนำมาเทียบเคียงกับการประเมินผลในระดับชาติ 

     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะ มีคุณภาพและศักยภาพตามมาตรฐานสากล และสามารถนำความรู้ไปปรับ
ใช้ในกระบวนการเรียนการสอนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
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๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 ๑.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่สูงขึ้นอย่างน้อย   
ร้อยละ  ๓ 
 ๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีรับความรู้และประสบการณ์ตามวัตถุประสงค์ 
ร้อยละ๗๐ 

 ๓. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ  ๕๐   มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาท่ี
สูงขึ้นเม่ือนำมาเทียบเคียงกับการประเมินผลในระดับชาติ 
 
 
๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET)  ไม่ได้ดำเนินการตามแผน
โครงการ  เนื ่องจากสถานการณ์ไวรัสโคโรนา (covid19) ทำให้มีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบต่างๆ
ผสมผสานกันคือ  ON Hand , On line, และ On site  และการตัดสินใจในการทดสอบระดับชาติ O – NET 
ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้ปกครองนักเรียน และตามความสมัครใจของตัวนักเรียนเอง  ทำให้โรงเรียนบ้านท่าแซะไม่
มีนักเรียนสมัครใจทดสอบระดับชาติ จึงทำให้โครงการไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่สูงขึ้นอย่างน้อย  

ร้อยละ  ๓ - 

๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มี
รับความรู้และประสบการณ์ตามวัตถุประสงค์  

ร้อยละ๗๐ - 

๓. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อย
ละ  ๕๐   มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่สูงขึ้นเมื่อนำมา
เทียบเคียงกับการประเมินผลในระดับชาติ 

๕๗.๓๘ - 
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       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  - 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   - 

       อยู่ในระดับ  - 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 

       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (√) เงินอุดหนุนการศึกษา 
(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .............................................................................................  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๘,๕๐๐  บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป      -   บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ      -   บาท 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET) มีข้อค้นพบในการ
ดำเนินงาน  ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
- 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 

                   ลงชื่อ......................................................... 
        (นางสาวจุฑารัตน์  เพ็งจันทร์) 

           ผู้รายงาน 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ   
 โครงการส่งเสริมการอ่านห้องสมุด 

๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่   

 ยกระดับการจัดการเรียนการสอนคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะตามหลักสูตร 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่   
 ๑. คุณภาพของผู้เรียน  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ   ๑. นางสาวจุฑารัตน์ เพ็งจันทร์  ๒. นางฤทัยรักษ์  โกละกะ  
   ๓. นางสาวนุศรา ชิณวงศ์   

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ บริหารงานวิชาการ 

กลุ่มงาน       บริหารงานวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

       ๑. เพื่อให้ครูนักเรียนมีแหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 

 ๒. เพื่อกระตุ้นและชี้นำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอ่าน 

 ๓. เพื่อเพ่ิมบรรยากาศภายในห้องสมุดให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ๔. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ให้มีความพร้อมในทุกๆด้าน 

 ๕. เพื่อพัฒนาเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดห้องสมุดให้มีความทันสมัยและดึงดูดใจให้นักเรียนเข้ามาใช้
บริการ 

๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๑. ครูและนักเรียนมีแหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 
 ๒. กระตุ้นและชี้นำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอ่าน 
 ๓. สร้างบรรยากาศภายในห้องสมุดให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   ๔. ปรับปรุงและพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ให้มีความพร้อมในทุกๆ ด้าน 
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     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะ  สามารถศึกษา  ค้นคว้า  ความรู้ไปปรับใช้ในกระบวนการเรียนการสอน
ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
 ๒. การพัฒนาเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดห้องสมุดให้มีความทันสมัยและดึงดูดใจให้นักเรียนเข้ามาใช้
บริการ 
 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 ๑. ร้อยละของครูและนักเรียนมีแหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรู้ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 ๒. ร้อยละของนักเรียนที่เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอ่านมากยิ่งข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม 
 ๓. ร้อยละของบรรยากาศภายในห้องสมุดที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๔. ร้อยละของการพัฒนาและปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน ให้มีความพร้อมในทุกๆ  ด้านเพื่อเพียงพอต่อ
ความต้องการของนักเรียนและชุมชน เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการเรียนรู้ 
 ๕. ร้อยละของการพัฒนาเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดห้องสมุดให้มีความทันสมัยและดึงดูดใจให้นักเรียน
เข้ามาใช้บริการอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการส่งเสริมการอ่านห้องสมุด ไม่ได้ดำเนินการตามแผนโครงการ  เนื ่องจาก
สถานการณ์ไวรัสโคโรนา (covid19) ทำให้มีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบต่างๆ ผสมผสานกันคือ ON Hand, 
On line, และ On site และนักเรียนใช้เวลาเรียนในภาคเรียนที่ ๑ ในการเรียน  ON Hand และ On line  ๑๐๐%    
จึงทำให้โครงการไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้  
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๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. ร้อยละของครูและนักเรียนมีแหล่งการเรียนเพ่ือศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ ๗๐ - 

๒. ร้อยละของนักเรียนที่เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอ่าน
มากยิ่งขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม 

ร้อยละ ๗๐ - 

๓. ร้อยละของบรรยากาศภายในห้องสมุดที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ ๗๐ - 
๔. ร้อยละของการพัฒนาและปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน ให้มี
ความพร้อมในทุกๆ ด้านเพ่ือเพียงพอต่อความต้องการของ
นักเรียนและชุมชน เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการเรียนรู้ 

ร้อยละ ๗๐ - 

๒.๕ ร้อยละของการพัฒนาเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัด
ห้องสมุดให้มีความทันสมัยและดึงดูดใจให้นักเรียนเข้ามาใช้
บริการอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ร้อยละ ๗๐ - 

       
       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  - 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   - 

       อยู่ในระดับ  - 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 

       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (√) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .............................................................................................  

     
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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   ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   ๑๖๕,๐๐๐  บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป      -    บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ      -    บาท 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET) มีข้อค้นพบในการ
ดำเนินงาน  ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
- 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 

                   ลงชื่อ.......จุฑารัตน์  เพ็งจันทร์....... 
        (นางสาวจุฑารัตน์  เพ็งจันทร์) 

           ผู้รายงาน 
 

 
 
 
 
 



1 
 

 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ   เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศภายใน 

๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่   
  1. พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  2. พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์/คุณธรรมนำความรู้ 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
          มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นางอนงค์น้อย อาจหาญ   นางศศิธร แก้วศรี 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานวิชาการ 

กลุ่มงาน       กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

       5.1  เพ่ือส่งเสริมให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายการศึกษา และยกระดับเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
  5.2 เพ่ือนิเทศให้คำปรึกษาแก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติงานการจัดการเรียน 
การสอน และสามารถนำไปปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ทำการสอนในภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564  
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติงานการจัดการเรียนการสอน มีความรูความเข้าใจ และ
ทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
    2) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และสมรรถนะสำคัญตาม
จุดหมายของหลักสูตรของสถานศึกษา และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาต่อไป 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 ครูผู ้สอนได้รับการนิเทศหรือเยี่ยมชั้นเรียน เพื่อรับการสะท้อนคิดจากผู้บริหาร หรือทีมวิชาการของ
โรงเรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของครูผู้สอนในแต่ละภาคเรียน 
 
 



๒ 
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 ๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศภายใน  ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 3 กิจกรรม 
โดยแต่ละกิจกรรมมีการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. กิจกรรมรายงานการจัดการเรียนการสอนกับผู้บริหาร   
เป็นกิจกรรมทีม่ีลักษณะของกิจกรรม คือ  

       การนิเทศและติดตามการจัดการเรียนการสอนของครู โดยการให้ครูผู้สอนรายงานการจัดการเรียน
การสอนนักเรียนในรูปแบบใดๆที่ได้จัดสอนในแต่ละสัปดาห์ ในลักษณะกระชับเป็น Infographic สัปดาห์ละ 1 
ครั้ง แนวทางการสอนตามนโยบายและสถานการณ์ที่โรงเรียนไม่สามารถเปิดเรียนแบบ On Site ไดเ้นื่องจากเกิด
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (Covid 2019) ตลอดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน 20  คน  แยกเป็นผู้รับรายงาน 1 คน ผู้รายงาน/ครูผู้สอน 19 คน   

๒. กิจกรรมการเยี่ยมชั้นเรียน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
       เป็นการนิเทศแบบเยี่ยมชั้นเรียนโดยผู้อำนวยการโรงเรียน ได้ลงเยี่ยมชั้นเรียนทุกห้องเรียน ดูการ
จัดการเรียนการสอนของครู และสะท้อนคิดให้กับนักเรียนและครูผู้สอนแต่ละคนแล้วแต่บริบทของชั้นเรียน 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  18 มกราคม ถึง 4 มีนาคม 2564  ณ ห้องเรียนประจำของนักเรียนแต่ละชั้นเรียน 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน 21 คน แยกเป็นผู้อำนวยการ 1 คน ครูผู้สอน จำนวน 20 คน(รวมครูฝึกสอน) 
  3.  กิจกรรม Open Class  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ 
       เป็นการนิเทศและสะท้อนคิด โดยผู้บริหาร ทีมโค๊ชโครงการ TSQP ศึกษานิเทศก์ สพป.สุราษฎร์ธานี 
เขต 2 โรงเรียนคู่พัฒนาจากโครงการ TSQP โดยที่ครูผู้สอนแต่ละช่วงชั้นจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning ในรูป OECD 6 ขั้นตอน เพ่ือให้นักเรียนสามารถเกิดทักษะความคิดสร้างสรรค์ในการสร้าง
นวัตกรรมที่เหมาะสมกับวัยและช่วงชั้น 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน  
     1) คณะโค๊ชโครงการ TSQP  จำนวน  3 คน 
    2) ตัวแทนต้นสังกัด       จำนวน  1 คน 
    3) ผู้บริหาร   จำนวน  4 คน 
    4) ครูโรงเรียนคู่พัฒนา(TSQP) จำนวน  6 คน 
    5) ครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ  จำนวน 19 คน (รวมครูฝึกสอน) 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศภายใน  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
๒. สะท้อนคิดกับกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 



๓ 
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๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. ครูผู้สอนได้รับการนิเทศหรือเยี่ยมชั้นเรียน เพ่ือรับ
การสะท้อนคิดจากผู้บริหาร หรือทีมวิชาการของ
โรงเรียน  

ร้อยละ 90 
ของครูผู้สอนใน
แต่ละภาคเรียน 

ภาคเรียนที่ 1 
ร้อยละ 100  
ของครูผู้สอน
ทั้งหมด 

ภาคเรียนที่ 1 
ร้อยละ 100  
ของครูผู้สอน
ทั้งหมด 

       
       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   4.62 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง ระดับ มากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอ่ืนๆ (โครงการ TSQP) 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๔,๒๕0  บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป  0    บาท 
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  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ๔,๒๕0  บาท 
 
 
 
 
 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการนิเทศภายใน มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  
ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
ครไูด้นำผลจากการเยี่ยมชั้นเรียนและการสะท้อนคิด ของคณะผู้บริหาร คณะโค๊ชโครงการ TSQP 
และครูโรงเรียนคู่พัฒนา นำมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้ดียิ่งขึ้น 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
เครื่องมือที่นำมาใช้ในการติดตามนิเทศ ควรมีความหลากหลาย 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามการนิเทศภายในโรงเรียน 
 
 
 

                   ลงชื่อ............................................. 
        (นางอนงค์น้อย  อาจหาญ) 

         ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
- ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ  
- สำเนาโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 
 

ภาพกิจกรรม ๑ รายงานการจัดการเรียนการสอนกับผู้บริหาร   
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ภาพกิจกรรม 2 การเยี่ยมชั้นเรียน   
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ภาพกิจกรรม 3 Open Class 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศภายใน ปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนบา้นท่าแซะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

คำชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ  ผู้บริหาร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมการสถานศึกษา    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

                 ระดับ  5 = มากที่สุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

 

. 

1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      

2. ความพึงพอใจในผลสำเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ  
   ตามเป้าหมาย 

     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน ในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

 

     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ...................................................  

.............................................................................. ..................................................................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  

........................................................ ........................................................................................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  
 
 
 
 
 



๑๐ 
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สำเนาโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
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๑๒ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 

๑.  ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียน 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่  2 พัฒนาผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21 
                                 ที ่ 3 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่  - 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นางสาววลัยลักษณ์ สงรักษ์ นายณรงค์ จู้สวัสดิ์   
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิชาการ 
กลุ่มงาน       วิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
     ๕.๑ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นพบความสามารถ ความถนัด ความสนใจของตนเอง  และได้พัฒนา  

 ความสามารถนั้นเต็มศักยภาพ      
     ๕.๒ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษโดยการสนับสนุนผู้เรียนสู่เวทีการแข่งขันต่างๆ 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
           6.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะจำนวนทั้งสิ้น  310 คน 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

6.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 80  ได้ค้นพบความสามารถ ความถนัด ความสนใจของตนเอง  และได้พัฒนา
ความสามารถเต็มศักยภาพ   

6.2.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมประกวด แข่งขัน ความรู้ และทักษะทางด้าน
วิชาการ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และความสามารถพิเศษด้านอื่นๆ 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
     7.1 ผู้เรียนได้ค้นพบความสามารถ ความถนัด ความสนใจของตนเอง และได้พัฒนาความสามารถนั้นเต็ม
ศักยภาพ 
     7.2  ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมประกวด แข่งขัน ความรู้ และทักษะทางด้านวิชาการ ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และความสามารถพิเศษด้านอื่นๆ 
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๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียน ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 3 กิจกรรม 
โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมการแข่งขันวู้ดบอล เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมพัฒนาทักษะด้าน
กีฬาวู้ดบอล นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันในระดับสูงขึ้น 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565 ถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565 ณ โรงเรียนบ้านท่าแซะ มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมทั้งหมด จำนวน 10 คน   

๒. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ การจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่นักเรียน นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และมีรายได้ระหว่างเรียน ลดภาระของครอบครัว โดยจัดขึ้น
เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 ณ โรงเรียนบ้านท่าแซะ มีผู้เข้าร่วมกิจกรม
ทั้งหมด จำนวน 24 คน   

3. กิจกรรมโครงงานนวัตกรรมเพ่ือชุมชน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ นักเรียนแต่ละช่วงชั้น

มีชิ้นงานนวัตกรรมที่มาจากการสร้างบันดาลใจของตนเอง สามารถนำไปต่อยอดสู่ทักษะอาชีพในชุมชนได้ โดยจัด

ขึ้นเมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2565 ณ โรงเรียนบ้านท่าแซะ 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียน ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1. ร่วมจัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการประเมินศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ณ โรงเรียนวัดพระพรหม เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2565 

๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. ผู้เรียนได้ค้นพบความสามารถ ความถนัด ความสนใจของ
ตนเอง และได้พัฒนาความสามารถนั้นเต็มศักยภาพ 

80 93.40 

๒. ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมประกวด แข่งขัน ความรู้ 
และทักษะทางด้านวิชาการ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ความสามารถพิเศษด้านอ่ืนๆ 

80 - 
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๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  93.4 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   4.67 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง ระดับ มากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (✓) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(   ) เงินระดมทรัพยากร 
(   ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(   ) เงินอ่ืนๆ .............................................................................................  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 22,058  บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป  22,058  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ      -      บาท 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียนมีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

ผู้เรียนได้ค้นพบความสามารถ ความถนัด ความสนใจของตนเอง และได้พัฒนาความสามารถนั้นเต็ม
ศักยภาพ โดยผู้เรียนได้พัฒนาทักษะด้านกีฬาวู้ดบอล ผู้เรียนได้พัฒนาชิ้นงาน/นวัตกรรม ที่มาจากแรงบันดาลใจ
ของผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้โครงงานเพื่อชุมชน ผู้เรียนได้เปิดประสบการณ์การเรียนรู้ที่แปลก
ใหม ่และส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้เรียน 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
จากภาวการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 ส่งผลกระทบให้บุคลากร ผู้เรียน ร่วมจัดกิจกรรม

ได้น้อยลง การจัดกิจกรรมควรจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และทางโรงเรียนควรเพิ่มเวลาในการจัด

กระบวนการเรียนรู้ให้มากขึ้น 
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๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

จากภาวการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 ทำให้การจัดกิจกรรมทำได้ไม่เต็มที่ การจัด
กิจกรรมการส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียน ในการพัฒนาทักษะด้านกีฬาวู้ดบอล ผู้เรียนควรพัฒนาชิ้นงาน/
นวัตกรรม ครคูวรจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเวลาในการจัดกิจกรรมในแต่ละสัปดาห์น้อยเกินไป ทาง
โรงเรียนควรเพิ่มเวลาในการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้มากข้ึน 

 
 

                   ลงชื่อ........วลัยลักษณ์ สงรักษ์......... 
          (นางสาววลัยลักษณ์ สงรักษ์) 

           ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
- สำเนาโครงการ 
- สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

- ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
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สำเนาโครงการ 
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สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
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ภาพกิจกรรมดำเนินโครงการ 
กิจกรรมแข่งขันวู้ดบอล 

   
 

    
 

กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
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กิจกรรมโครงงานนวัตกรรมเพื่อชุมชน 
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กิจกรรมการจัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการประเมินศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนวัดพระพรหม 

 

   
 

   



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2-3   
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1 ด้านผู้เรียน 

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
ชื่อผู้รับผิดชอบ    1. นางสาวชฎาพร  งามผิว  2. นางสาวไกรชมภู ชมภูพล 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิชาการ 
กลุ่มงาน       วิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
      ๕.1  เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย  
        ๕.2  เพ่ือให้เด็กสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
   ๕.๓  เพื่อพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับเด็กปฐมวัย คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และ
ด้านสติปัญญา 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

6.1.1 เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านท่าแซะจำนวน  ๑๓ คน 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

6.2.1 เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ ร้อยละ ๑๐๐ 
6.2.2 เด็กปฐมวัยสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ ร้อยละ ๑๐๐ 
๖.๒.๓ เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย 

๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
7.1 ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยที่มีการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก

ปฐมวัย 
3.2 ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยที่สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ ไม่ได้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ เนื่องจากเกิดการแพร่
ระบาดของไวรัสโคโรน่า COVID 19  มีดังนี้ 
  

ลำดับที่ รายการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
1 ดำเนินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 

๒๕๖๔ 
ตลอดปีการศึกษา 

๒ 

 

เด็กอนุบาลชั้นปีที่ ๒ – ๓ คุณครูและผู้ปกครองร่วมกันการวางแผนการ
ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการดำเนินการโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ในช่วงเกิดการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า COVID 19 

๒๗ พ.ค. ๖๔ 
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ลำดับที่ รายการ/กิจกรรม หมายเหตุ 
๓ ผู้ปกครองและเด็กร่วมกันทำกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ตามความสนใจโดย

ครูจะเป็นผู้ให้คำแนะในการทำกิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ผ่าน
ช่องทาง Online  

๑ มิ.ย. ๒๕๖๔ - 
๗ ม.ค. ๒๕๖๕ 

๔ ดำเนินการเรียนการสอนโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์สอนแบบ On  -  Site 
และแบบ Online ตามความสมัครใจของเด็กนักเรียนและผู้ปกครอง 

๘ ม.ค. ๒๕๖๔ – 
๒๘ มี.ค. ๒๕๖๕ 

 
 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยร่วมกันระหว่างครูกับเด็กนักเรียน, ครูกับผู้ปกครองและ
ผู้ปกครองกับนักเรียน ในช่วงเกิดการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า COVID 19 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 

๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1  ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยที่มีการพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย  

100 ๑๐๐ 

2  ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยที่สามารถนำความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจำวัน  

100 ๘๔.๖๒ 

 
       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
 

เป้าหมายของโครงการ 
สภาพความสำเร็จ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 
1  เด็กนักเรียนระดับปฐมวัยที่มีการพัฒนาทักษะกระบวนการ
คิดทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย  

✓  

2  เด็กนักเรียนระดับปฐมวัยที่สามารถนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน  

✓  

 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (✓) เงินอุดหนุนการศึกษา 
       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ -       บาท 
 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

2 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          2 

 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้องเป็นโครงการที่มีความสำคัญต่อเด็กปฐมวัยอย่างมาก เช่น ช่วยให้เด็ก
เป็นคน ช่างสังเกต ช่วยให้เด็กเป็นคนกล้าคิดกล้าแสดงออก เห็นประโยชน์และคุณค่าของสิ่งแวดล้อมรอบๆตัว เป็น
ต้น เด็กจะรียนรู้ความจริงทางธรรมชาติจากการปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ ตามความถนัด ความสนใจ และ 
ความสามารถของเด็ก ซึ่งส่งผลให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง จากการค้นคว้าทดลอง ลองผิดลองถูกด้วยตัวของเด็ก
เอง พัฒนาความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ช่วยให้เด็ก กระตือรือร้นที่จะแสวงหา
ความรู้ ความจริง โดยประสบการณ์ตรงจากการทดลองและการทำกิจกรรมต่างๆ ทำให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ
ทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 
                   ลงชื่อ..........  ชฎาพร  งามผิว......... 

               (นางสาวชฎาพร  งามผิว ) 
           ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
- โครงการ  
- การดำเนินงานโครงการ  
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โครงการ      บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน  วิชาการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชฎาพร  งามผิว,นางสาว ไกรชมภู   ชมภูพล 
งบประมาณทั้งสิ้น    ๘,๕00 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย มิได้หมายถึงสาระทางชีววิทยา 
เคมี กลศาสตร์ แต่เนื้อหาวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัยหมายถึง สาระเกี่ยวกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรอบตัว
เด็กที่เด็กควรรู้ การเรียนการสอนมุ่งเพื่อให้เด็กเกิดความเข้าใจมากกว่าที่จะจำเป็นองค์ความรู้ เด็กปฐมวัยมีการ
เจริญของสมองที่รวดเร็วและต้องการการกระตุ้นเพื่อการงอกงามของใยสมอง เด็กจะรับรู้และคิดถ่ายโยงเป็น
ทิศทางเดียวไม่ซับซ้อน เช่น รู้สี รู้รูปร่าง โดยรู้ทีละอย่าง จะเรียนรู้หลายๆอย่างพร้อมกันไม่ได้ หรือเอามาผนวกกัน
ไม่ได้ เพื่อให้เด็กคิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น รับรู้สิ่งแวดล้อมรอบตัวอย่างเข้าใจ และมีเหตุผล ซึ่งการเรียน
วิทยาศาสตร์เป็นการเรียนเพื่อฝึกเด็กให้เด็กรู้จักสังเกต ค้นหา ให้เหตุผล หรือทดลองด้วยตนเอง ด้วยเหตุนี้การ
เรียนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัยจึงต้องเริ่มจากทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อย่างน้อย 8 ทักษะ ดังนี้  

1. ทักษะการสังเกต (Observation)  
2. ทักษะการวัด (Measurement)  
3. ทักษะการคำนวณ (Using Number)  
4. ทักษะการจำแนกประเภท (Classification)  
5. ทักษะการหาความสัมพันธ์ระหว่างสเปสกับสเปส และสเปสกับเวลา (Space/Space Relationship 

and Space/Time Relationship)  
6. ทักษะการจัดกระทำและสื่อความหมายข้อมูล (Organizing Data and Communication)  
7. ทักษะการลงความคิดเห็นจากข้อมูล (Inferring)  
8. ทักษะการพยากรณ์ หรือการทำนาย (Prediction) 
จึงกล่าวได้ว่าวิทยาศาสตร์มีความสำคัญต่อเด็กปฐมวัยอย่างมาก เช่น ช่วยให้เด็กเป็นคน ช่างสังเกต ช่วย

ให้เด็กเป็นคนกล้าคิดกล้าแสดงออก เห็นประโยชน์และคุณค่าของสิ่งแวดล้อมรอบๆตัว เป็นต้น เด็กจะรียนรู้ความ
จริงทางธรรมชาติจากการปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ ตามความถนัด ความสนใจ และ ความสามารถของเด็ก 
ซึ่งส่งผลให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง จากการค้นคว้าทดลอง ลองผิดลองถูกด้วยตัวของเด็กเอง พัฒนาความพร้อม
ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ช่วยให้เด็ก กระตือรือร้นที่จะแสวงหาความรู้ ความจริง โดย
ประสบการณ์ตรงจากการทดลองและการทำกิจกรรมต่างๆ โรงเรียนได้เห็นประโยชน์และความสำคัญในการจัด
ประสบการณ์ทางวิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมเพื่อพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับเด็กปฐมวัย เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้
กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ โดยจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ ภาคเรียนละ 1 โครงงาน 

 
2.  วัตถุประสงค์ 
       2.1  เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย  
       2.2  เพ่ือให้เด็กสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
  ๒.๓  เพื่อพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับเด็กปฐมวัย คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา 

โครงการ 
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3.  กลุ่มเป้าหมาย 
       3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     3.1.1 เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์เหมาะสมกับวัย 
       3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
              3.2.1 เด็กปฐมวยัมีพัฒนาการทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ตามเกณฑ์ 
              3.2.2 เด็กปฐมวยัสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข    
   ๓.๒.๓ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย 
 
4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
โครงงานวิทยาศาสตร์ 
ภาคเรียนละ 1 โครงงาน 
 

1  ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยที่มกีารพัฒนา
ทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก
ปฐมวัย  

ร้อยละ 100 
 

2  ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยทีส่ามารถนำความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจำวัน  

ร้อยละ 100 
 

 
5.  กิจกรรม/ระยะดำเนินการ 

     กิจกรรม ปีงบประมาณ 2564 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

โครงงานวิทยาศาสตร์ 
ภาคเรียนละ 1 โครงงาน 
  1.อนุมัติโครงการ 
  2.ประชุม/วางแผน 
  3.ดำเนินการ 
  4.ประเมินผล 
  5.สรุปผล 

        
 
 

    

 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 256๕ 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

โครงงานวิทยาศาสตร์ 
ภาคเรียนละ 1 โครงงาน 
  1.อนุมัติโครงการ 
  2.ประชุม/วางแผน 
  3.ดำเนินการ 
  4.ประเมินผล 
  5.สรุปผล 
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6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ รวมทั้งสิ้น ๘,๕๐๐ บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

โครงงานวิทยาศาสตร์ 
ภาคเรียนละ 1 โครงงาน 
  วัสดุอุปกรณ์ในการทำ
โครงงาน 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

๘,๕00 
นางสาว ชฎาพร  งามผิว 
นางสาว ไกรชมภู ชมภูพล 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - ๘,๕00  
 

7.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1  เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการ
คิดทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก
ปฐมวัย ร้อยละของนักเรียนระดับ
ปฐมวัย 

1.  สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
2.  การสัมภาษณ์พัฒนาการเด็ก 
3.  สำรวจความพึงพอใจของ
ผู้ปกครอง 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสัมภาษณ์พัฒนาการเด็ก 
3. แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     8.1  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ตามเกณฑ์ 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ    
          ( นางสาวชฎาพร  งามผิว )              
       ตำแหน่งครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
       
ลงชื่อ........................................... ผู้เห็นชอบโครงการ       ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (    )                                      (นายภูพัฒน์   บุญมา) 
ตำแหน่ง......................................................................   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
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รายงานผลการจัดกิจกรรมการทดลอง ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
กิจกรรม แสงเลี้ยวเบน 

จุดประสงค์   
          1. เด็กใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้าในการหาคำตอบได้   
          2. เด็กเรียนรู้เกี่ยวกับสมบัติพ้ืนฐานของแสงและเรียนรู้เกี่ยวกับการเลี้ยวเบนของแสง 
          3. เด็กสามารถบันทึกผลการทดลอง และนำเสนอผลการทดลองได้  
 ขั้นตอนการจัดกิจกรรม   
          1. ครูร่วมสนทนาร่วมกันกับเด็กเกี่ยวกับประสบการณ์เดิมท่ีเด็กๆเคยเห็น แบ่งเด็กออกเป็นกลุ่ม  
          2. เด็กๆ ลงมือทำการทดลองบนโต๊ะเพ่ือให้เด็กได้มองเห็นแก้วจากด้านบนหรือด้านข้างอย่างสะดวก  
          3. เด็กๆ ทดลองใส่ดินสอ หวี กรรไกร  ดินสอ 

4. ครูกระตุ้นคำถามกับเด็กว่า “แสงเกิดการเลี้ยวเบน”ได้อย่างไร 
5.  เด็กๆสังเกตสิ่งของที่อยู่ในแก้ว 
6. เด็กและครูร่วมกันสรุปผลการทดลองเรื่อง  

          7. เด็กๆ บันทึกผลการทดลองด้วยการวาดภาพระบายสีให้สวยงาม  
       8. เด็กๆ นำเสนอผลงานของตนเองให้เพ่ือนและครูฟังหน้าชั้นเรียน 

   
 
ผลที่เกิดกับเด็ก 

1. ผลที่เกิดตามจุดประสงค์  
   1.1 เด็กใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้าในการหาคำตอบได้ 
   1.2 เด็กสามารถปฏิบัติการทดลองเพ่ือพิสูจน์สมมติฐานที่ตั้งไว้ได้โดยการทดลองเรื่อง แสงเลี้ยวเบน 
   1.3 เด็กสามารถบันทึกผลการทดลอง สรุปผลการทดลอง และนำเสนอผลการทดลองของตนเองได้  

เด็ก ๆ ทดลองการทำแสงเลี้ยวเบน เด็กๆนำเสนอผลงานของตนเอง ผลงานที่สำเร็จของเด็ก  
2. พัฒนาการความสามารถพื้นฐาน และพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  
   2.1 ด้านการเรียนรู้/ด้านภาษา/ด้านสติปัญญา 
   ด้านการเรียนรู ้
   - เด็กได้ลงมือทำและทดลองด้วยตนเอง 
   - เด็กได้เรียนรู้ในเรื่องแสงเลี้ยวเบน 

จัดเตรียมอุปกรณ์การทดลอง เด็กๆ สังเกตและทดลอง 

 

ตัวอย่าง การดำเนินงานโครงการ 
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   - เด็กสามารถบันทึกผลการทดลอง สรุปผลการทดลอง และนำเสนอผลการทดลองได้ 
   ด้านภาษา 
   - เด็กสามารถบอกรายละเอียดเกี่ยวกับอุปกรณ์การทดลอง ได้โดยใช้คำพูดของตัวเอง 
   - เด็กพูดอธิบายถึงสิ่งที่พวกเขาสังเกตเห็นจากการทดลอง 
   - เด็กได้นำเสนอผลงานของตนเองให้เพ่ือนๆฟังได้  
   ด้านสติปัญญา 
   - เด็กคิดและรู้จักการตั้งคำถามในสิ่งที่ตนสงสัย 
   - เด็กได้มีการพัฒนาสติปัญญา โดยเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เช่น การคาดคะเน ทักษะ

การสังเกต การเปรียบเทียบ เป็นต้น 
   2.2 ด้านสังคม 
   - เด็กสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
   - เด็กสามารถแสดงความคิดเห็นของตนเอง และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
   - เด็กเคารพกฎ กติกาของห้องเรียน และระหว่างปฏิบัติกิจกรรม 
   2.3 ด้านอารมณ์ – จิตใจ 
   - เด็กตื่นเต้นสนุกสนานมีความสุขในการทดลอง และขณะปฏิบัติกิจกรรม 
   2.4 ด้านการเคลื่อนไหว / ร่างกาย 
   - เด็กเคลื่อนไหวหยิบจับอุปกรณ์ต่างๆในการทดลองได้อย่างคล่องแคล่ว  
   - เด็กสามารถวาดภาพลงในกระดาษได้อย่างคล่องแคล่วและชัดเจน 
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รายงานผลการจัดกิจกรรมการทดลอง ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
กิจกรรม เนินน้ำ 

จุดประสงค์  
         1. เด็กใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้าในการหาคำตอบได้ 
         2. เด็กเรียนรู้เกี่ยวกับแรงตึงผิว  
         3. เด็กสามารถบันทึกผลการทดลอง และนำเสนอผลการทดลองได้ 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
         1. เด็กร่วมสนทนากับครูเก่ียวกับประสบการณ์เดิมที่เด็กๆเคยเห็นแมลงตัวเล็กๆสามารถเดินบนน้ำได้    
            แบ่งเด็กออกเป็น 4 กลุ่ม กลุ่มละเท่าๆกัน  
         2. เด็กและครูช่วยกันจัดเตรียมอุปกรณ์ ชุดที่ 1 คือจาน หลอดหยดและเหยือกใส่น้ำ  
         3. เด็กใช้หลอดหยดดูดน้ำในกะละมังขึ้นมา   
         4. ครูใช้คำถามกระตุ้นว่า “มีสารอะไรออกมาจากหลอดหยดบ้าง”   
         5. เด็กร่วมแสดงความคิดเห็นว่าในหลอดหยดนั้นไม่ได้ว่างเปล่า  
         6. เด็ก ๆ ส่งตัวแทนออกมารับแก้วน้ำและจานรอง 
         7. เด็กเอาแก้วน้ำวางบนจานรองและเทน้ำใส่ลงในแก้วน้ำจนเกือบเต็ม  
         8. เด็ก ๆ ผลัดกันใช้หลอดหยด ดูดน้ำจากถาดรองแล้วหยดบนแก้วน้ำยิ่งระดับสูงมากยิ่งต้องระวังมาก  
         9. เด็ก ๆ ร่วมกันอภิปรายว่า 
              “น้ำจะล้นออกมาจากแก้วหรือไม่” 
             “เม่ือไหร่น้ำจะล้นออกมาจากแก้ว” 
              “จะเกิดน้ำได้อย่างไร” 
          9. ให้เด็กใช้แว่นขยายมองดู และใช้น้ำยาล้างจานใส่ลงบนเนินน้ำ ทำให้เนินน้ำถูกทำลาย 
         10. เด็กแลครูร่วมกันสรุปผลการทดลองเรื่อง เนินน้ำ ซึ่งสังเกตได้จากการทดลอง พบว่า น้ำประกอบด้วย 
โมเลกุลเล็กๆ ซึ่งมองไม่เห็น โมเลกุลของน้ำมันซ้อนกันและจับตัวกันอย่างหนาแน่น จึงทำให้เกิดเป็นแนวน้ำสูง  
ส่วนน้ำยาล้างจานเป็นสารผสม ประกอบด้วยสารผสมหลายๆอย่าง จึงทำให้ลดแรงตึงผิวน้ำไป  
         11. เด็กๆบันทึกผลการทดลองโดยการวาดภาพระบายสี 
         12. เด็กนำเสนอผลงานของตนเองให้เพ่ือนและครูฟังหน้าชั้นเรียนได้  

  
 
 

จัดเตรียมอุปกรณ์การทดลอง เด็กๆ สังเกตและทดลอง 

 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

10 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          10 

ผลที่เกิดกับเดก็ 
1. ผลท่ีเกิดตามจุดประสงค์ 
   1.1 เด็กใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้าในการหาคำตอบได้ 
   1.2 เด็กสามารถปฏิบัติการทดลองเพ่ือพิสูจน์สมมติฐานที่ตั้งไว้ได้โดยการทดลองเนินน้ำ ซึ่งสังเกตได้

จาก การทดลอง พบว่า น้ำประกอบด้วยโมเลกุลเล็กๆ ซึ่งมองไม่เห็น โมเลกุลของน้ำมันซ้อนกันและจับตัว กันอย่าง
หนาแน่น จึงทำให้เกิดเป็นแนวน้ำสูง ส่วนน้ำยาล้างจานเป็นสารผสม ประกอบด้วยสารผสม หลายๆอย่าง จึงทำให้
ลดแรงตึงผิวน้ำไป ทำให้เนินน้ำถูกทำลาย 

   1.3 เด็กสามารถบันทึกผลการทดลอง สรุปผลการทดลอง และนำเสนอผลการทดลองของตนเองได้ 
2. พัฒนาการความสามารถพื้นฐาน และพัฒนาการของเด็กปฐมวัย   
   2.1 ด้านการเรียนรู้/ด้านภาษา/ด้านสติปัญญา   
   ด้านการเรียนรู ้
   - เด็กได้ลงมือทำและทดลองด้วยตนเอง 
   - เด็กได้เรียนรู้ในเรื่อง เนินน้ำ ซึ่งสังเกตได้จากการทดลอง พบว่า น้ำประกอบด้วยโมเลกุลเล็กๆ ซึ่งมอง

ไม่เห็น โมเลกุลของน้ำมันซ้อนกันและจับตัวกันอย่างหนาแน่น จึงทำให้เกิดเป็นแนวน้ำ สูง ส่วนน้ำยาล้างจานเป็น
สารผสม ประกอบด้วยสารผสมหลายๆอย่าง จึงทำให้ลดแรงตึงผิวน้ำไปทำให้เนินน้ำถูกทำลาย 

   - เด็กสามารถบันทึกผลการทดลอง สรุปผลการทดลอง และนำเสนอผลการทดลองได้ 
ด้านภาษา 
   - เด็กสามารถบอกรายละเอียดเกี่ยวกับอุปกรณ์การทดลอง ได้โดยใช้คำพูดของตัวเอง 
   - เด็กพูดอธิบายถึงสิ่งที่พวกเขาสังเกตเห็นจากการทดลอง 
   - เด็กได้นำเสนอผลงานของตนเองให้เพ่ือนๆฟังได้ 
ด้านสติปัญญา 
   - เด็กคิดและรู้จักการตั้งคำถามในสิ่งที่ตนสงสัย 
   - เด็กได้มีการพัฒนาสติปัญญา โดยเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เช่น การคาดคะเน 

ทักษะการสังเกต การเปรียบเทียบ เป็นต้น 
   2.2 ด้านสังคม 
   - เด็กสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
   - เด็กสามารถแสดงความคิดเห็นของตนเอง และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
   - เด็กเคารพกฎ กติกาของห้องเรียน และระหว่างปฏิบัติกิจกรรม 
   2.3 ด้านอารมณ์ – จิตใจ 
   - เด็กตื่นเต้นสนุกสนานมีความสุขในการทดลอง และขณะปฏิบัติกิจกรรม  
   2.4 ด้านการเคลื่อนไหว / ร่างกาย 
   - เด็กเคลื่อนไหวหยิบจับอุปกรณ์ต่างๆในการทดลองได้อย่างคล่องแคล่ว  
   - เด็กสามารถใช้หลอดหยดน้ำในการทดลองได้ดี 
   - เด็กๆสามารถวาดภาพลงในกระดาษได้อย่างคล่องแคล่ว 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ 
     จัดจ้างครูชั่วคราว 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่   
     ๔. พัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ยอมรับการเปลี่ยนแปลง และปฏิบัติงานตาม 
     มาตรฐานวิชาชีพ 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่  
     มาตรฐานที่ ๒ ข้อ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นายวัชรพงศ์ ชุมเชิงกาญจน์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

กลุ่มงาน       บริหารงานบุคคล 
๕.  วัตถุประสงค์ 

     ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน และมีคุณลักษณะอัน 

     พึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

     ๕.๒ เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษาในระดับมัธยมศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

     และประสิทธิผล 

๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
          - นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพ 
      ผู้เรียน และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
         - การจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาวิชาสังคมศึกษา และวิชาอ่ืนที่ได้รับมอบหมายมีประสิทธิภาพ 
      และประสิทธิผลไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
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๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
           นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา โรงเรียนบ้านท่าแซะได้ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
ครอบคลุม ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ 
๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการ  จัดจ้างครูชั่วคราว ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน ๓ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม
ทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรม คัดเลือกครู  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
ประกาศรับสมัครผู้สนใจ ระบุคุณสมบัติของผู้สมัคร ประกาศรายชื่อผู้ผ่านคุณสมบัติ ประกาศวัน
คัดเลือก แต่งตั้งกรรมการคัดเลือก ทำการคัดเลือก ประกาศผลการคัดเลือก ในเว็บไซต์โรงเรียนบ้าน
บ้านท่าแซะ  

๒. กิจกรรม รายงานตัวและปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
ผู้ผ่านการคัดเลือกมารายงานตัวและปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อำนวยการสถานศึกษา 

๓. ประเมินผลการปฏิบัติงาน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรมคือ 
ผู้อำนวยการสถานศึกษาแต่งตั้งกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูอัตราจ้าง  

๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ จัดจ้างครูชั่วคราว ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. ประธานกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนบ้านท่าแซะ ได้เข้าร่วมการคัดเลือกครูอัตราจ้างชั่วคราว 
๒. ผู้สนใจในชุมชนมาสมัครเข้ารับการคัดเลือกจำนวน ๓ คน 

๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. นางสาวชนิกานต์ พลภักดี ผุ้ผ่านการคัดเลือก ได้มาปฏิบัติ
หน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย และผ่านการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

๘๐.๐๐ ๙๔.๐๐ 

       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๕.๐๐ 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
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ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .............................................................................................  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  ๙๑,๘๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป   ๙๑,๘๐๐ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ             - บาท 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ จัดจ้างครูชั่วคราว มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้ผ่านขั้นตอนการคัดเลือกท่ีโปร่งใส และเหมาะสม ได้มาปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ขยัน เสียสละเวลา มุ่นมั่นตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่อย่างดีเยี่ยม จนเกิดผลดีต่อการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนในระดับดีเยี่ยม 
 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
-  

 
๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

เปิดโอกาสให้ผู้ผ่านการคัดเลือกได้รายงานผลการปฏิบัติงานและรับฟังข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจากผู้
ผ่านการคัดเลือกเพ่ือนำมาปรับปรุงพัฒนางานในโอกาสต่อไป 
 
 

                   ลงชื่อ  
      (นายวัชรพงศ์ ชุมเชิงกาญจน์) 

          ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
- สำเนาโครงการ 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ  

 

- ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการ 

จัดจ้างครูชั่วคราว 

โรงเรียนบา้นท่าแซะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

คำชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ  ผู้บริหาร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมการสถานศึกษา    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

                 ระดับ  5 = มากที่สุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      

2. ความพึงพอใจในผลสำเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ  
   ตามเป้าหมาย 

     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน ในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

 

     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ...................................................  

.............................................................................. ..................................................................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  

........................................................ ........................................................................................................................  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  
.  
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ 
     พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่   
     ๔. พัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ยอมรับการเปลี่ยนแปลง และปฏิบัติงานตาม 
     มาตรฐานวิชาชีพ 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่  
     มาตรฐานที่ ๒ ข้อ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นายวัชรพงศ์ ชุมเชิงกาญจน์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กลุ่มงาน       บริหารงานบุคคล 

๕.  วัตถุประสงค์ 
     ๕.๑ ) เพ่ือพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีโอกาสได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและเท่า
เทียมกันตามศักยภาพ 
     ๕. ๒) เพ่ือพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามบทบาทหน้าที่ ความรับผิพดชอบ 
และวางแผนพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
     ๕.๓) เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบวัดความรู้ของนักเรียน 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
          - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ๙๐ ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อคนต่อปี 
         - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๘๐ มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
         - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ ๙๐ มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่มีความ
สามัคคีและความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
         - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ๑๐๐ ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาศึกษาดูงาน เกินกว่า 
๒๐ ชั่วโมงต่อคนต่อปี 
         - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๙๕.๐๐ มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
         - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ ๑๐๐มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่มีความ
สามัคคีและความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการ พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรม 
จำนวน ๒ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรม อบรม สัมมนา  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
เปิดโอกาสและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้ารับการอบรม สัมมนาตาม
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับการงานที่รับผิดชอบ เพ่ือนำผลที่ได้มาพัฒนาการปฏิบัติงาน 

๒. กิจกรรม ศึกษาดูงาน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ 
สนับสนุน ส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีโอกาสเข้าร่วมการศึกษาดูงานทั้งใน
และนอกสถานที่ ตามท่ีหน่วยงานทั้งภานในและภายนอกจัดข้ึนตามโอกาส 

๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการ พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้มีหน่วยงานภายนอก
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. หน่วยงานนอกสถานศึกษาต่างๆ จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามโอกาส 
๒. ชุมชนให้การสนับสนุนด้านทรัพยากรในการดำเนินกิจกรรม 

๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาศึกษาดูงาน เกินกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อคนต่อปี 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่มีความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน 

๙๐.๐๐ 
 
๘๐.๐๐ 
 
๙๐.๐๐ 

๑๐๐ 
 
๙๕.๐๐ 
 
๑๐๐ 

       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   ๕.๐๐ 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
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ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .............................................................................................  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  ๔๒,๕๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป   ๔๒,๕๐๐ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ          -    บาท 
 ๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ พัฒนามีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาศึกษาดูงาน ตรงตาม
ลักษณะงานที่ตนเองรับผิดชอบเพื่อนำผลที่ได้มาพัฒนางานให้บรรลุจุดมุ่งหมายที่วางไว้ 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
สนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้ปฏิบัติงานในสาขาท่ีตนเองถนัดและมี
ความชำนาญ 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
ควรสนับสนุนให้เกิดความต่อเนื่องในการเข้ารับการอบรม สัมมนาศึกษาดูงาน เพ่ือส่งเสริมให้
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีผลการปฏิบัติงานที่คงทน 
 
 

                   ลงชื่อ  
      (นายวัชรพงศ์ ชุมเชิงกาญจน์) 

          ผู้รายงาน 
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                                               ภาคผนวก 
- สำเนาโครงการ 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ  

 

- ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการ 

พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

 

คำชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย ✓ และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

1. เพศ      ชาย   หญิง 
2. สถานะ  ผู้บริหาร  คร ู         นักเรียน        

 คณะกรรมการสถานศึกษา    อ่ืน ๆ โปรดระบุ ……………………    

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อโครงการ 

                 ระดับ  5 = มากที่สุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง     2 = น้อย      1 = น้อยที่สุด 

รายละเอียด ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      

2. ความพึงพอใจในผลสำเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ  
   ตามเป้าหมาย 

     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน ในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

 

     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม      

 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

............................................................................................................................. ...................................................  

.............................................................................. ..................................................................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  

............................................................................................................................. ...................................................  

........................................................ ........................................................................................................................  
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4  พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
ชื่อผู้รับผิดชอบ    1. นางณรงค์  จู้สวัสดิ์    2. นางสาวศรีประไพ  เชตร์ปรีชา 
    3. นางสาวสิริพร  เรือนสูง   4. นางสาวจารี เพชรจรัส 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ บริหารทั่วไป 
กลุ่มงาน       บริหารทั่วไป 

๕.  วัตถุประสงค์ 
     ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 
     ๕.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีโภชนาการที่ดี มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
     ๕.๓ เพ่ือให้นักเรียนที่เจ็บป่วยในโรงเรียนได้รับการดูแลและปฐมพยาบาลตามควรแก่กรณี 
     5.4 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลทุกข้ันตอนตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     5.5 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และเลือกซ้ือ เลือกบริโภคอาหารและผลิตภัณฑใ์ห้ที่มีคุณภาพ ตามหลัก

โภชนาการ ถูกสุขลักษณะ 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะจำนวนทั้งสิ้น  310 คน 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

6.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 100  มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับทันตสุขภาพและสุขาภิบาลและ
สิ่งแวดล้อม 

6.2.2 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับข่าวสารต่าง ๆ ผ่านการประชาสัมพันธ์ 
6.2.3 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง แปรงฟันหลังอาหาร ตรวจสุขภาพปากและ

ฟัน กำจัดเหา ร่วมกิจกรรมออกกำลังกาย ตรวจเช็คสายตา เข้าร่วมกิจกรรมควบคุมและป้องกันไข้เลือดออก เข้า
ร่วมกิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องการเลือกบริโภคและกิจกรรมทอสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรียในอาหาร และได้รับการ
ฉีดวัคซีนตามกลุ่มเป้าหมายของสาธารณสุข 

  6.2.4 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือเมื่อเจ็บป่วยในโรงเรียน 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

7.1 ผู้เรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับทันตสุขภาพและสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม 
7.2 ผู้เรียนและชุมชนได้รับข่าวสารต่าง ๆ ผ่านการประชาสัมพันธ์ 
7.3 ผู้เรียนได้รับการชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง แปรงฟันหลังอาหาร ตรวจสุขภาพปากและฟัน กำจัดเหา ร่วม

กิจกรรมออกกำลังกาย ตรวจเช็คสายตา เข้าร่วมกิจกรรมควบคุมและป้องกันไข้เลือดออก เข้าร่วมกิจกรรมอบรมให้
ความรู้เรื่องการเลือกบริโภคและกิจกรรมทอสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรียในอาหาร และได้รับการฉีดวัคซีนตาม
กลุ่มเป้าหมายของสาธารณสุข 

7.4 ผู้เรียนที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือเมื่อเจ็บป่วยในโรงเรียน 
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๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 6 กิจกรรม โดยแต่ละ
กิจกรรมที่การดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ให้ความรู้และตรวจสุขภาพปากและ
ฟัน โดยเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลท่าฉางมาให้บริการตรวจสุขภาพปากและฟันให้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะ  

๒. กิจกรรมส่งเสริมมารยาท เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ส่งเสริมมารยาทในการรับประทาน
อาหารและการเข้าแถวในการรับบริการต่างๆ 

๓. กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ กิจกรรมชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูง
ให้แก่นักเรียนทุกคน กิจกรรมควบคุมและป้องกันไข้เลือดออกโดยให้ความรู้และฉีดพ่นควันป้องกันยุงลายใน
โรงเรียนบ้านท่าแซะ 

๔. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ดูแลนักเรียนที่เจ็บป่วยใน
โรงเรียนและนำส่งสถานบริกาสุขภาพ กรณีที่เกินความสามารถของโรงเรียน 

๕. กิจกรรมการคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ จัดการคัดกรอง
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า โดยปฏิบัติหน้าที่ตามหลัก 6 มาตรการหลัก(DMHT-RC)/ 6 มาตรการเสริม (SST-CQ)/ 
แนวทาง 7 มาตรการเข้มสำหรับสถานศึกษา อย่างเคร่งครัด 

๖. กิจกรรมการฉีดวัคซีนไฟเซอร์ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ให้ความรู้เกี่ยวกับวัคซีนและ
นำนักเรียนที่ได้รับอนุญาตจากผู้ปกครองรับวัคซีนไฟเซอร์ที่โรงพยาบาลท่าฉาง อำเภอท่าฉาง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑.  เจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองไทร เข้ามาช่วยตรวจ ATK ให้แก่นักเรียน
โรงเรียนบ้านท่าแซะ  

๒. หน่วยเคลื่อนที่เร็วสาธารณสุขอำเภอท่าฉางให้ความรู้และเยี่ยมนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 

๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. ผู้เรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับทันตสุขภาพและ
สุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม 

100 100 

๒. ผู้เรียนและชุมชนได้รับข่าวสารต่าง ๆ ผ่านการ
ประชาสัมพันธ์ 

100 100 

3. ผู้เรียนได้รับการชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง แปรงฟันหลังอาหาร 
ตรวจสุขภาพปากและฟัน กำจัดเหา ร่วมกิจกรรมออกกำลัง
กาย ตรวจเช็คสายตา เข้าร่วมกิจกรรมควบคุมและป้องกัน
ไข้เลือดออก เข้าร่วมกิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องการเลือก
บริโภคและกิจกรรมทอสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรียในอาหาร 
และได้รับการฉีดวัคซีนตามกลุ่มเป้าหมายของสาธารณสุข 

100 100 

4. ผู้เรียนที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือเมื่อเจ็บป่วยในโรงเรียน 100 100 
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        ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   5.00 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50    หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50    หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50    หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50    หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (✓) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอ่ืนๆ งบ  

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 8,500  บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป  8,500  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ      -       บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

ผู้บริหารมีการบริหารจัดการเรื่องการส่งเสริมสุขภาพ โดยมีโครงการดังกล่าวในแผนประจำปีและมี
การดำเนนิงานอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพอนามัย ตลอดจนการ
สร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพเพ่ือป้องกันโรคติดต่อ รู้จักการป้องกันตนเองให้พ้นจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อสุขภาพ ส่งผลให้นักเรียนมีความสุขในการเรียน 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
ควรพัฒนาในเรื่องผลกระทบจากภาวการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 ที่มีต่อบุคลากร 

ผู้เรียนและผู้ปกครองทั้งร่างกายและจิตใจ  
3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

จากภาวการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 ส่งผลกระทบให้บุคลากร ผู้เรียนและผู้ปกครองทั้ง
ร่างกายและจิตใจ การดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวต้องดำเนินการโดยสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ปกครองเรื่อง
การส่งเสริมสุขภาพให้แก่นักเรียน 

                             ลงชื่อ.....ณรงค์  จู้สวสัดิ์...... 
               (นายณรงค์ จู้สวัสดิ์) 

           ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
- สำเนาโครงการ 
- สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

- ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
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                 สำเนาโครงการ 
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สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
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ตรวจสุขภาพปากและฟัน 

ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
 

                                        ชั่งน้ำนักและวัดส่วนสูง 
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การเข้าแถวในการรับบริการอาหารกลางวัน
กลางวัน 
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มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 

ตรวจ ATK นักเรียนทุกสัปดาห์ 
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                                             นักเรียนรับวัคซีนป้องกัน Covid 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                     

 

ระบบคัดกรองนักเรียนและผู้มาติดต่อราชการ 
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ฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อและฉีดพ่นควันป้องกันยุงลาย 

   

    

 

หน่วยเคลื่อนที่เร็วสาธารณสุขอำเภอให้ความรู้และเยี่ยมโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

 
1. ชื่อโครงการ  สถานศึกษาพอเพียง 
2. แผนงาน  บริหารทั่วไป 
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางจุไรรัตน์  พลายด้วง 
4. งบประมาณโครงการ 22,500 บาท 
5. งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  ไม่ได้เบิกเนื่องด้วยสถานการณ์ โควิด19 นักเรียนไม่ค่อยได้มาโรงเรียนเต็มเวลา คือมา
เรียนสลับกันวันเว้นวันเป็นช่วง ๆ 
6. การสรุปผลการดำเนินงาน 

6.1  รายงานความก้าวหน้าของโครงการ/การดำเนินงาน 

1. ความก้าวหน้าของกิจกรรม ไม่ก้าวหน้าเพราะ แต่เดิมคุณครูเริ่มไว้คือถากถางหญ้า แต่งก่ิงชะอม 
ปลูกมะเขือเปราะ แต่ด้วยสถานการณ์โควิด 19 นักเรียนไม่ได้มาโรงเรียนเบิกงบประมาณไม่ได้ จึงต้องปรับการ
เรียนการสอนเป็นให้นักเรียนปลูกพืชผักสวนครัวที่บ้านแทน 

2. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน ครูทำ1-2 คนเด็กไม่ได้มาโรงเรียนและดินเป็นดินแดงเดิมซึ่ง
แข็งมาก เมื่อไม่มีเด็กจึงเบิกงบประมาณมาทำไม่ได้ 
     3  แนวทางการแก้ไขปัญหาในการ ให้เด็กได้มาโรงเรียนปกติ จะได้เบิกงบประมาณมาทำได้ ถ้าเป็น

การปลูกพืชจะต้องปรับปรุงดินโดยเอาดินใหม่มาใส่เพิ่มเติมและใส่ปุ๋ยคอกผสม 

6.2  รายงานสรุปผลโครงการ 

1  ผลผลิตที่เกิดขึ้นเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

-นักเรียนมาโรงเรียนได้ไม่ถึง 2 เดือนและสลับกลุ่มกันมา ดำเนินการตามแผนไม่ได้ เปลี่ยนการ
เรียนเป็นนักเรียนปลูกพืชผักสวนครัวที่บ้านถ่ายภาพข้ันตอนการปลูกส่งทางไลน์ 

7. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ (ถ้ามี) 

เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสโคโรน่า Covid - 19  มีการปรับเปลี่ยนเพิ่มเติมรูปแบบการจัด
กิจกรรมตามมาตรการการเว้นระยะห่างทำให้บางกิจกรรมไม่ได้ดำเนินการ 

8. แนวทางการนำผลการดำเนินงานไปปรับปรุงการจัดโครงการ/การดำเนินงานในครั้งต่อไป (ถ้ามี) 
จัดให้มีการดำเนินกิจกรรมที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการปีการศึกษา 2564 ไปดำเนินกิจกรรมใน           

ปีการศึกษา 2565 
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9. รูปภาพกิจกรรม (ไม่น้อยกว่า 3 ภาพ)  
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง (TSQP) 

๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่   
  1. พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  2. พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์/คุณธรรมนำความรู้ 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน  
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
           มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ   1.นางฤทัยรักษ์ โกละกะ  
2.นางอนงค์น้อย อาจหาญ  
3.นายภัทรพงศ์ พรหมทองนาค 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานวิชาการ 
กลุ่มงาน       กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้เน้นการสร้างนวัตกรรมนักเรียน (CIP)  ของครูโรงเรียน 
บ้านท่าแซะ 

5.2  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนความสามารถของด้านการพัฒนานวัตกรรมนักเรียน 
5.3  เพ่ือเสริมสร้างทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
 

๖.  เป้าหมาย 
     1.  เป้าหมายเชิงผลผลิต   

Q-Classroom 
1. ครูโรงเรียนบ้านท่าแซะร้อยละ 80  ได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้เน้นการสร้าง

นวัตกรรมนักเรียน (CIP)   
2. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีความสามารถของด้านการพัฒนานวัตกรรมนักเรียน ในระดับ ดี ขึ้นไป 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  ในระดับ ดี ขึ้นไป 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะตามสมรรถนะ 5 ด้านในระดับ ดีขึ้นไป    
Q-PLC 
ครูโรงเรียนบ้านท่าแซะร้อยละ 100  เข้าร่วมกิจกรรมการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
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Q-INFO 
ครูโรงเรียนบ้านท่าแซะร้อยละ 100  มีความรู้ความสามารถในการใช้ระบบ Q-info และนำ

สารสนเทศจากระบบมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
 
Q-Network 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะร้อยละ 80 ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนอย่าง

น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
2. โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชนได้ 
Q-Coach 
ครูโรงเรียนบ้านท่าแซะร้อยละ 20 ขึ้นไปสามารถเป็น Coach ให้แก่ครูในโรงเรียนได้ 

2.  เป้าหมายเชิงผลลัพธ์  นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานที่สามารถนำไปใช้ในการหารายได้ระหว่างเรียน และ
การรูจ้ักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 7.1 ร้อยละของครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ ที่ได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้เน้นการสร้างนวัตกรรม
นักเรียน (CIP)   

7.2 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถของด้านการพัฒนานวัตกรรมนักเรียน ในระดับ ดี ขึ้นไป 
7.3 ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  ในระดับ ดี ขึ้นไป 

 7.4 ร้อยละของผู้เรียน มีทักษะตามสมรรถนะ 5 ด้านในระดับ ดีขึ้นไป    
7.5 ร้อยละของครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ เข้าร่วมกิจกรรมการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
7.6 ร้อยละของครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ มีความรู้ความสามารถในการใช้ระบบ Q-info และนำสารสนเทศ

จากระบบมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
7.7 ร้อยละของครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะ ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ภายในอย่างน้อยภาค

เรียนละ 1 ครั้ง 
7.8 ร้อยละของครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ ขึ้นไปสามารถเป็น Coach ให้แก่ครูในโรงเรียนได้ 
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ผลการดำเนินงานแต่จะกิจกรรม  

กิจกรรมที่ 1 ทบทวน School Goal 

1.1 หลักการและเหตุผล  
 โรงเรียนบ้านท่าแซะได้มีการกำหนดเป้าหมาย School Goal ของโรงเรียนตามโครงการพัฒนาครูและ
โรงเรียนเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องรุ่นที่ 2 (TSQP2)  เพ่ือให้เกิดการระดมความคิดจาก KRA  
ทุกกลุ่ม และเพ่ือความเข้าใจที่ตรงกันของคณะดำเนินงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกคน จึงมีกิจกรรมทบทวน 
School Goal เกิดข้ึน 
 
1.2 วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือทบทวนและพัฒนาเป้าหมายของโรงเรียนให้มีความสอดคล้องกับเป้าหมายของโครงการและนำไป
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1.3 กลุ่มเป้าหมายและจำนวนผู้ได้รับประโยชน์ 
 1) ผู้บริหาร คณะครู  บุคลากร  และนักเรียน จำนวนทั้งสิ้น  330  คน   
 2) คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 15 คน 
 3) ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 15 คน 
 
1.4 ระยะเวลาการดำเนินงาน  กันยายน 2564 – สิงหาคม 2565 
 
1.5 งบประมาณ 
 1) งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 2,400 บาท 
 2) งบประมาณที่ใช้ไป 2,400 บาท 
 3) งบประมาณคงเหลือ - บาท 

สรุปรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 1)  ค่าอาหารว่าง ประชุมทบทวน School Goal คณะครูและบุคลากร  จำนวน 20 คน  เป็นเงิน 600 บาท 
 2) ค่าอาหารว่าง ประชุมทบทวน School Goal คณะครูและบุคลากร  จำนวน 40 คน  เป็นเงิน 1,200 บาท 
 3) ค่าเอกสารการประชุม  600 บาท 
 
1.6 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1) ผู้บริหารแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์เป้าหมายปีที่ผ่านมาและจัดทำร่างเป้าหมายฉบับใหม่                                   
โดยบูรณาการกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

2) จัดประชุมรับฟังวิเคราะห์เป้าหมายให้ได้มาซึ่ง Goal แบบมีส่วนร่วม ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
3) ปรับร่างเป้าหมายตามความเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
4) ประกาศใช้ Goal เพ่ือแจ้งผู้เกี่ยวข้องรับทราบ                                          
5) ผู้บริหารนำ Goal ที่ได้สู่การปฏิบัติ 
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6) นิเทศ กำกับ ติดตาม การดำเนินงานตามแผนเดือนละ 1 ครั้ง 
 7) คณะกรรมการสรุปรายงานการดำเนินงาน 
 
1.7 ผลการดำเนินงาน (ผลผลิต  ผลลัพธ์  ผลกระทบ) 

โรงเรียนบ้านท่าแซะมีเป้าหมายของโรงเรียน School Goal ประจำปีการศึกษา 2564  จากการมีส่วนร่วม 
ของผู้บริหาร คณะครู บุคลากร นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง  
  
1.8 ความสำเร็จของโครงการ 
 1) โรงเรียนมีเป้าหมายของโรงเรียน School Goal  จากการมีส่วนร่วม ร้อยละ 80 

2) ผู้บริหารได้มีการขับเคลื่อน School Goal สู่การปฏิบัติ ร้อยละ 70 
 3) ครูนำ School Goal สู่การปฏิบัติจนทำให้บรรลุเป้าหมายตาม School Goal ที่วางไว้  ร้อยละ 60 
 4) นักเรียนรับรู้ School Goal ของโรงเรียน และพัฒนาตนเองให้ไปสู่เป้าหมายนั้น ร้อยละ 60 
 5) ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ร้อยละ 80 
 แนวทางการวัดและประเมินผลโครงการ 
 1) ประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมการประชุมทบทวน School Goal   
 2) ประเมินความสําเร็จของโครงการ โดยเปรียบเทียบกับตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการที่กําหนดไว้กับ
ผลงานที่เกิดขึ้นจริง 
 3) ประเมินความสําเร็จของโครงการ โดยเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับของ
โครงการกับผลงานที่เกิดขึ้นจริง 
 
1.9 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 โรงเรียนบ้านท่าแซะมีเป้าหมายของโรงเรียน School Goal  จากการมีส่วนร่วม ของผู้บริหาร คณะครู 
บุคลากร นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง  อันเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนสถานศึกษาสู่การ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน 
 
1.10 ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด 19  ส่งผลให้การดำเนินตาม School Goal บางกิจกรรม
ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ แทบทุกกิจกรรมต้องมีการปรับกระบวนการเพ่ือให้การดำเนินเงินเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
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1.11 ภาพกิจกรรม หรือเอกสารอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (ภาคผนวก)  
 

 

 

 

 

  

 

 

ลง 
 
 
 
 
 
 
 

 
ชื่อ……ฤทัยรักษ์ โกละกะ…ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                        (นางฤทัยรักษ์  โกละกะ) 
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กิจกรรมที่ 2   Q - info 

2.1 หลักการและเหตุผล  

Q-info ระบบสารสนเทศเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่ถือเป็นระบบฐานข้อมูลที่สำคัญใน
การจะนำไปใช้ต่อยอดพัฒนาการศึกษาได้ในหลายมิติ Q-info เป็นนวัตกรรมที่ออกมามาเก็บข้อมูลรายละเอียด
ต่างๆ ของนักเรียนได้เกือบจะเรียลไทม์ ซึ่งจะรวบรวมข้อมูลตั้งแต่ เวลาการมาเรียนของนักเรียน ทั้งแบบรายวัน 
รายวิชา น้ำหนักส่วนสูง ผลการสอบ คะแนนกิจกรรม ฯลฯ ทั้งหมดเพ่ือนำไปประเมินผลเพื่อสามารถนำข้อมูลที่
ได้มาปรับปรุงการเรียนของนักเรียนให้ดีขึ้น รวมไปถึงเป็นประโยชน์ในการนำข้อมูลไปติดตามช่วยเหลือนักเรียนได้
อีกด้วย 

2.2 วัตถุประสงค์ 
เพ่ือส่งเสริมและติดตามการใช้ระบบ สารสนเทศ (Q-info) และการนำข้อมูล สารสนเทศ  Q-Info มาใช้ใน

การติดตามช่วยเหลือนักเรียนที่มีความต้องการความช่วยเหลือ 
 

2.3 กลุ่มเป้าหมายและจำนวนผู้ได้รับประโยชน์ 
 ผู้บริหาร คณะครู  บุคลากร  และนักเรียน จำนวนทั้งสิ้น  330  คน   
 
2.4 ระยะเวลาการดำเนินงาน  พฤษภาคม 2564 – สิงหาคม 2565 
 
2.5 งบประมาณ 
 1) งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 13,900 บาท 
 2) งบประมาณที่ใช้ไป 5,600 บาท 
 3) งบประมาณคงเหลือ 8,300 บาท  
 

สรุปรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 1)  ค่าอาหารว่าง ประชุมทบทวน โปรแกรม คณะครูและบุคลากร  ภาคเรียนที่ 1 ครั้ง จำนวน 20 คนละ 
90 บาท เป็นเงิน 1,800 บาท 
 2) ค่าเอกสารการประชุม  300 บาท 
 3) ค่าอาหาร เครื่องดื่มคณะครู นักเรียนในกิจกรรม นำเสนอโครงงานนวัตกรรมดีเด่น (KM) 24 มีนาคม 
2565 เป็นเงิน 3,500 บาท (เงินงบประมาณ Q-Network ไม่พอกับค่าใช้จ่าย)  
 
2.6 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1) ผู้บริหาร ครู admin ครูแกนนำเข้าร่วมอบรมทบทวนระบบ Q-info 

2) ครู admin อบรมทบทวนโปรแกรม Q-Info ให้กับครู ทั้งโรงเรียน ภาคเรียนละ1 ครั้ง  
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3) ครูดำเนินการลงข้อมูลในระบบ Q-Info อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
4) ครู admin และครูวัดผลจัดตั้งคณะกรรมการเพ่ือนิเทศติดตาม ประเมินผลการดำเนินการพร้อม

ตรวจสอบความความถูกต้องในแต่ละช่วงชั้น 
5) คณะทำงานดำเนินการติดตามตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล รายงานผู้บริการทุกเดือน 
6) ครูดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศจากระบบไปใช้ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
7) ผู้บริหารและครูมีการติดตามช่วยเหลือนักเรียนทั้งด้านพฤติกรรมและการเรียนรู้เพ่ือลดความเสี่ยงอย่าง

ต่อเนื่อง 
8) สรุปรายงานข้อมูลนำไปสู่การจัดทำ SAR ของโรงเรียน 

 
2.7 ผลการดำเนินงาน (ผลผลิต  ผลลัพธ์  ผลกระทบ) 

1) ผู้บริหารมีการใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการ ร้อยละ 80 
2) ครู ใช้ระบบสารสนเทศในการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
3) ร้อยละของครูที่นำ ข้อมูลสารสนเทศ Q-Info ไปใช้ในการดูและช่วยเหลือนักเรียน  ร้อยละ 60 
4) นักเรียนได้รับโอกาสและการช่วยเหลือมากขึ้นและทั่วถึง  ร้อยละ 60 
5) ผู้ปกครองได้รับทราบพฤติกรรมและผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเป็นปัจจุบัน  80 

 
2.8 ความสำเร็จของโครงการ 
 โรงเรียนบ้านท่าแซะได้ใช้ระบบ Q-Info ตั้งแต่การเช็คชื่อนักเรียนโดยที่ครูประจำชั้นจะสามารถเช็คชื่อ
นักเรียนที่มาเรียนแต่ละวันผ่านแอปพลิเคชันในโทรศัพท์มือถือซึ่งจะทำให้ทราบว่าในวันนั้นมีนักเรียนมาเรียนกี่
คน   มีการบันทึกคะแนนสอบรายวิชา คะแนนเก็บรายตัวชี้วัด คะแนนคุณลักษณะ  คะแนนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ทั้ง วิชาแนะแนว ลูกเสือ ชุมนุม  ซึ่งเอาไว้สำหรับประเมินเพ่ือออกรายงานว่านักเรียนคนไหนผ่านไม่ผ่าน  
นอกจากนี้ยังสามารถบันทึกน้ำหนักส่วนสูงของนักเรียนเพ่ือประเมินภาวะโภชนาการได้อีกด้วย 
 
2.9 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1) ทำให้สามารถเก็บข้อมูลนักเรียนได้อย่างเป็นระบบและนำไปใช้ประมวลผลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เรียนการสอนให้นักเรียน รวมทั้งยังสามารถลดภาระการทำงานของครูลงไปได้อย่างมาก 
 2) ทำให้ครูผู้สอนไม่ต้องเสียเวลามาทำโปรแกรมบันทึกผลการเรียนรายวิชา(ปพ.5)  และ แบบรายงานผล
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (ปพ.6)  
 3) ฐานข้อมูลที่อยู่ในระบบ Q-Info ซึ่งสามารถเรียกออกมาเป็นไฟล์ Word Excel หรือ PDF ที่นำไปใช้
งานหรือคำนวณเพ่ิมเติมได้ตามความต้องการ  อีกท้ังผู้อำนวยการหรือผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถเรียกดูได้ตลอด  
 
2.10 ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 1) ครูแต่ละท่านมีความชำนาญด้านเทคโนโลยีไม่เท่ากัน ทำให้เกิดความผิดพลาดหรือล้าช้าบ้าง 
 2)  ความเสถียรของระบบที่ทำให้เกิดความเสียของข้อมูล 
 3) ในการแก้เกรดย้อนหลังไม่ได้ทำให้เป็นไปตามปัจจุบันตามระบบ schoolmis 
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2.11 ภาพกิจกรรม หรือเอกสารอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (ภาคผนวก) 

กิจกรรมมอบรมทบทวนการใช้งานระบบ Q-Info 

 

 

 

 

 

ความก้าวหน้าระบบ Q-Info 
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ลงชื่อ………ภัทรพงศ์  พรหมทองนาค.…ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

              (นายภัทรพงศ์  พรหมทองนาค) 
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กิจกรรมที่ 3 Q-Coach 

3.1 หลักการและเหตุผล  
 การดำเนินโครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง (TSQP) สิ่งสำคัญ

อย่างหนึ่งที่ทำให้โครงการขับเคลื่อนไปได้ด้วยดีนั่นก็คือ Coach ซึ่งโรงเรียนของเราได้มีโอกาสเข้าร่วมโครงการ
ดังกล่าวทำให้มี Coach จากทางโครงการคอยช่วยแนะนำแนวทางการดำเนินโครงการให้โครงการขับเคลื่อนไป
ด้วยดี นอกจากนี้ทาง Coach จากภายนอกได้สร้างทักษะการเป็นโค้ชให้แก่ทีครูแกนนำภายในโรงเรียนให้สามารถ
เป็น Coach ภายในโรงเรียนได้อีกด้วย 
 
3.2 วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือพัฒนาครูแกนนำให้มีทักษะการเป็น Coach ในโรงเรียน 
 2) เพื่อให้ทีม Coach ในโรงเรียนดำเนินงานพัฒนาครูทุกระดับชั้น 
 
3.3 กลุ่มเป้าหมายและจำนวนผู้ได้รับประโยชน์ 
 คณะครูโรงเรียนบ้านท่าแซะจำนวน 20 คน 
 
3.4 ระยะเวลาการดำเนินงาน   
 พฤศจิกายน 2564 - สิงหาคม 2565 
 
3.5 งบประมาณ 
 1) งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ..........-..................... บาท 
 2) งบประมาณที่ใช้ไป ....................-...................... บาท 
 3) งบประมาณคงเหลือ ..................-...................... บาท 
 
3.6 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1) พัฒนาครูแกนนำให้มีทักษะการเป็น Coachในโรงเรียน 
2) ทีมCoachในโรงเรียนดำเนินงาน พัฒนาครูตามระดับชั้น 
3) สะท้อนคิดผ่านกิจกรรม PLC 
 4) สรุปผลและขยายผลครูให้ครบ 

 
3.7 ผลการดำเนินงาน (ผลผลิต  ผลลัพธ์  ผลกระทบ) 
 1) ครูแกนนำได้รับการพัฒนาทักษะการเป็น Coachในโรงเรียน ร้อยละ 80 ดังนี้ 
  1.1) คุณครูฤทัยรักษ์ โกละกะ    เป็น Coachในโรงเรียน เรื่อง Q-Goal 
  1.2) คุณครูจุฑารัตน์  เพ็งจันทร์     เป็น Coachในโรงเรียน เรื่อง Q-Classroom 
  1.3) คุณครูวลัยลักษณ์  สงรักษ์  เป็น Coachในโรงเรียน เรื่อง Q- Classroom 
  1.4) คุณครูอนงค์น้อย อาจหาญ  เป็น Coachในโรงเรียน เรื่อง Q-Info 
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  1.5) คุณครูภัทรพงศ์  พรหมทองนาค  เป็น Coachในโรงเรียน เรื่อง Q-Info 
  1.6) คุณครูจันทิมา  ปันนิตามัย  เป็น Coachในโรงเรียน เรื่อง Q-PLC 

2) ครูได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning ร้อยละ 94 
 

3.8 ความสำเร็จของโครงการ 
 ครูได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning จากการที่โรงเรียนมีครูแกนนำที่
สามารถเป็น Coach ในโรงเรียน 
 
 แนวทางการวัดและประเมินผลโครงการ 
 1) ประเมินจากร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนาทักษะการเป็น Coachในโรงเรียน 
 2) ประเมินจากร้อยละของครูได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning 
 

3.9 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 ครูได้รับการพัฒนาจากคำแนะนำของ Coach ในโรงเรียน  และ Coach ของโครงการโดยไม่มีค่าใช้จ่าย 
 
3.10 ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 ครูบางท่านยังไม่เปิดใจยอมรับการเป็น Coach ในโรงเรียน  จึงต้องมีการพัฒนาตนเองให้มีความรู้
ความสามารถเพียงพอที่จะแนะนำผู้อ่ืนและเป็นที่ยอมรับของผู้อ่ืนได้ 
 

3.11 ภาพกิจกรรม หรือเอกสารอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (ภาคผนวก) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                 ลงชือ่………ฤทัยรักษ์  โกละกะ……ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                 (นางฤทัยรักษ์  โกละกะ) 
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กิจกรรมที่ 4 PLC 

 4.1 หลักการและเหตุผล 
การ PLC ในสถานศึกษา เป็นการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ กระบวนการในการ พัฒนาครู และโรงเรียนเพ่ือ 

ยกระดับคุณภาพ อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 และเป็นแนวทางสำหรับ
สถานศึกษาในการนำกระบวนการ PLC สู่การปฏิบัติ เพ่ือยกระดับซึ่งโรงเรียน มีนโยบายการจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุนเร่งรัดพัฒนายกระดับคุณภาพผู้เรียน เพ่ือให้ครูผู้สอน นำแนวทางการดำเนินงานกระบวนการ PLC ลงสู่
การปฏิบัติทั้งในเชิงการบริหารจัดการและกิจกรรมในชั้นเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

 
4.2 วัตถุประสงค์ 

เพ่ือทบทวน พัฒนา และแลกเปลี่ยน เรียนรู้ กระบวนการในการ พัฒนาครู และโรงเรียนเพ่ือ ยกระดับ
คุณภาพ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 

 
4.3 กลุ่มเป้าหมายและจำนวนผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ 

ครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ จำนวน 20 คน 
 

4.4 ระยะเวลาการดำเนินงาน 
ตุลาคม 2564 – สิงหาคม 2565 ประจำภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

 
4.5 งบประมาณ 

1) งบประมาณที่ได้รับการอนุมัติ  7,200  บาท 
2) งบประมาณที่ใช้ไป   7,200 บาท 
3) งบประมาณคงเหลือ -  บาท 
สรุปรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

  1) พาหนะในการเดินทางศึกษาดูงาน โรงเรียนคู่ขนานคันละ 400 บาทจำนวน 4 คัน  เป็นเงิน 1,600 บาท 
  2) ค่า Application Zoom ในการจัดประชุมออนไลน์ 3,600 
  3) ค่าอาหาร เครื่องดื่ม คณะครูในกิจกรรม KM (วันที่ 25 มีนาคม 2565) 2000 บาท 
 
4.6 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1)  ผู้บริหารแต่งตั้งกรรมการดำเนินงานขับเคลื่อน PLC  
2) คณะกรรมการประชุมวางแผนกำหนดวงตามช่วงชั้น จำนวน 6 วง    ดังนี ้
     กลุ่ม 1 คุณครูชั้นอนุบาล จำนวน 2 คน  ใช้พื้นที่ห้อง อนุบาล 2  

กลุ่ม 2 คุณครูชั้น ป.1-ป.3 จำนวน 4 คน ใช้พื้นที่ห้อง ป.3 
กลุ่ม 3  มี 2 วง  คุณครูชั้น ป.4-6 จำนวน 3 คน ใช้พื้นที่ห้อง  ป.4        
กลุ่ม 4  ครูประจำชั้น ป 4-6จำนวน 3 คน ใช้พิ้นที่ ห้อง ป.6 
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กลุ่ม 5 คุณครูชั้น ม.1-ม.3กลุ่ม 1(กลุ่มนวัตกรรม) จำนวน 3 คน ครูภัทรพงศ์(คณิตศาสตร์)  
          ครูวลัยลักษณ์ (วิทยาศาสตร์และ ศิลปะ)คุณครูณรงค์ 
กลุ่ม 6 คุณครูชั้น ม.1-ม.3   กลุ่ม 2 จำนวน 3 คน ได้แก่ ครูฤทัยรักษ์ ครูชนิกานต์ ครูอนงค์น้อย   
          ใช้พื้นที่ ห้องสมุด 
 

3) ดำเนินกิจกรรม PLC ตามแผนที่กำหนด คือ  ครูดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยใช้เวลาสัปดาห์ละ 2 
วัน คือวันจันทร์และวันศุกร์ เวลา 15.40 – 16.40  ใช้กระบวนการ plan do see reflect ใช้เครื่องมือ ของ 
OECD มาพัฒนาการเรียนการสอนและการดูแลช่วยเหลือนักเรียน บันทึก PLC ทุกครั้งและส่งรายงานไปยัง
คณะทำงานทุกเดือน 

4) คณะทำงานร่วมกันกำหนดประเด็นการพัฒนาให้เป็นไปตามแนวเดียวกัน 
5) ครูออกแบบการสอนการเรียนรู้ตามแบบท่ีเหมาะสมตามช่วงวัย เช่น การการสอนแบบ CIP  
6) ครูแต่ละวงนำแผนไปใช้ (Open Class) อย่างน้อยชั่วโมงละ 1 ครั้ง  
7) นำผลการดำเนินงานสะท้อนคิด ปรับไปปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
8) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC กับโรงเรียนคู่ขนาน ภายนอกสถานศึกษา  
9) ครูและบุคลากรโรงเรียนใช้ Application Zoom ในการ จัดกิจกรรม PLC ภายในสถานศึกษาภายใต้  

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด 19 
 
4.7 ผลการดำเนินงาน (ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ) 
 1) ผู้บริหารให้กำลังใจและสนับสนุนส่งเสริมการทำงานของครู 
          2) ครูทุกคนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความรู้ความสามารถซ่ึงกันและกัน และนำไปปรับประยุกต์ใช้ใน
ห้องเรียนของตนเอง นักเรียนก็ได้รับความรู้และการลงมือปฏิบัติได้ 
 
4.8 ความสำเร็จของโครงการ 
         1) ร้อยละ 90 ผู้บริหารสนับสนุนการพัฒนาครูด้วยกระบวนการ PLC ได้ร้อยละ 90 
         2) ร้อยละ 90 ครูพัฒนาตนเองโดยใช้ กระบวนการ PLC ได้ร้อยละ90 
         3) ร้อยละ 90 ครูโดยใช้ กระบวนการ PLC ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 
         4) ร้อยละ 85 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
         5) ร้อยละ 80 ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียน 
 
4.9 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1) ครูมีความรู้ความชำนาญในการใช้เทคนิคสอนนักเรียนที่หลากหลาย 
 2) ครูได้รู้จักความถนัดของตนเองได้มากขึ้น 
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4.10 ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 เนื่องจากสถานการณ์โควิค-19 ทำให้ครูมีเวลาการทำงานร่วมกันได้น้อยลง แต่สามารถดำเนินการได้โดย
ความร่วมมือของทุกคน 
 
4.11 ภาพกิจกรรม หรือเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 

ภาพกิจกรรรม PLC คณะครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
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                                                                           ลงชื่อ จันทิมา ปันนิตามัย  ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                                                                 (นางจันทิมา ปันนิตามัย) 

 

 

 

 



 

  

15 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          15 

 

กิจกรรมที่ 5 Q-Classroom 

5.1 หลักการและเหตุผล  

 โรงเรียนบ้านท่าแซะมีการจัดการเรียนการสอนระดับขั้นเรียน(Classroom) แบบActive Learning ใน
ระดับปฐมวัยจนถึงระดับมัธยมศึกษาทุกห้องเรียนในโรงเรียน  โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ
ให้เกิดสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 นักเรียนเรียนรู้โครงงาน/นวัตกรรมผ่านการสร้างแรงบันดาลใจของตนเอง  
บูรณาการเนื้อหาสาระวิชาต่างๆ  ส่งเสริมการเรียนรู้ของแต่ละช่วงวัยตามความสามารถและความถนัด โดยมี
เป้าหมายคือนวัตกรรมเพ่ือชุมชนเป็นศูนย์กลาง และส่งเสริมให้การเรียนมีประสิทธิภาพมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และสัมฤทธิ์ผลทางการเรียน  โดยเทียบเคียงกับ core learning outcome ที่ กสศ. กำหนด  
 
5.2 วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะมีกระบวนการเรียนรู้ทุกระดับชั้นเรียน(Classroom) แบบ Active 
Learning  ส่งเสริมให้ นักเรียนเกิด สมรรถนะใน ศตวรรษที่ 21 ผ่านโครงงานนวัตกรรมเพ่ือชุมชน 

 
5.3 กลุ่มเป้าหมายและจำนวนผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียนบ้านท่าแซะ จำนวน 320 คน 
 

5.4 ระยะเวลาการดำเนินงาน 
ตุลาคม 2564 – สิงหาคม 2565 ประจำภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

 
5.4 ระยะเวลาการดำเนินงาน   
            ตลอดปีการศึกษา 2565 
 
5.5 งบประมาณ 
 1) งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ........44,000.................... บาท 
 2) งบประมาณที่ใช้ไป ...................15,000.................... บาท 
 3. งบประมาณคงเหลือ .................29,000.................... บาท 
 

สรุปรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 1) ค่าวัสดุอุปกรณ์สำหรับในการทำโครงงาน  
  ช่วงชั้นที่ 1 เมนูหนูทำได้     งบประมาณ  5,000  บาท 
  ช่วงชั้นที่ 2 มะพร้าวไทย หัวใจชุมชน   งบประมาณ  5,000  บาท 
  ช่วงชั้นที่ 3 ผลิตภัณฑ์รักษ์โลก    งบประมาณ  5,000  บาท 
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5.6 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1) ผู้บริหาร คณะครู ประชุมวางแผนการดำเนินงาน/โครงการ 
 2)  ผู้บริหารแต่งตั้งคำสั่งการดำเนินงาน/โครงการ 
 3) ครูแต่ละช่วงชั้นเข้าวง PLC วางแผนการดำเนินงาน 
 4)  ครูMODLE TRACHER ดำเนินกิจกรรมตามกระบวนการเรียนรู้ OECD 6 ขั้นตอน 
  ขั้นที่ 1ประเมินทักษะการคิด  
    ขั้นที่ 2 คิดประเด็นการเรียนรู้จากแรงบันดาลใจ 
    ขั้นที่ 3 ร่วมมือเขียนแผน 
     ขั้นที่ 4 จัดการเรียนรู้ 
     ขั้นที่ 5 ผู้เรียนประเมินตนเอง 
  ขั้นที่ 6 เน้น ย้ำ ซ้ำ ทวน ชวนคิดต่อยอด 
 5)  โรงเรียนจัดสรรงบประมาณ ให้กับช่วงชั้นต่างๆ ช่วงชั้นละ 5,000  บาท 
 6)  ครู MODLE TRACHER จัดกระบวนการเรียนรู้ ตามกระบวนการเรียนรู้ OECD 6 ขั้นตอน           
โดยมีครู BUDDY TRACHER เข้าวงสังเกตการณ์และอำนวยความสะดวก 
 7)  ครูแต่ละช่วงชั้นปรับแผน A เป็น แผน B 
          8)  ผู้บริหารนิเทศติดตามการจัดกระบวนการเรียนรู้แต่ละช่วงชั้น 
 
5.7 ผลการดำเนินงาน (ผลผลิต  ผลลัพธ์  ผลกระทบ) 
 1) ผู้บริหารได้นิเทศ ติดตาม ทำให้ทราบการดำเนินการจัดกระบวนการของครูแต่ละช่วงชั้น 
 2) คณะครูได้ร่วมกันเรียนรู้กระบวนการ OECD 6 ขั้นตอน เพ่ือวางเป้าหมายสู่โครงงงานนวัตกรรมจาก
ความสนใจของนักเรียน  
 3) นักเรียนได้เรียนรู้กระบวนการเรียนรู้ที่มาจากการสร้างแรงบันดาลใจของตนเองผ่านโครงงานนวัตกรรม
เพ่ือชุมชน 
 
5.8 ความสำเร็จของโครงการ 
 นักเรียนแต่ละช่วงชั้นมีชิ้นงาน นวัตกรรมที่มาจากการสร้างบันดาลใจของตนเอง  สามารถนำไปต่อยอดสู่
ทักษะอาชีพในชุมชนได้ 
 ช่วงชั้นที่ 1 เมนูหนูทำได้     
      - ขนมครกหลายใจ 
      - ขนมโคสายรุ้ง 
 ช่วงชั้นที่ 2 มะพร้าวไทย หัวใจชุมชน    
      - มะพร้าวแก้ว 
      - สบู่น้ำมันมะพร้าว 
      - ข้าวหลามมะพร้าวอ่อน 
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 ช่วงชั้นที่ 3 ผลิตภัณฑ์รักษ์โลก     
      - กระถางทรงแปลก 
      - ที่แยกไข่แดงไข่ขาว 
      - ปุ๋ยหมักใบมะขาม 
 
 แนวทางการวัดและประเมินผลโครงการ 
 1. ประเมินความพึงพอใจ / ประเมินความรู้ที่ได้รับของผู้เข้าร่วมโครงการ ตามแบบวัดหรือแบบประเมินที่
คณะผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำข้ึน 
 2. ประเมินความสําเร็จของโครงการ โดยเปรียบเทียบกับตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการที่กําหนดไว้กับ
ผลงานที่เกิดขึ้นจริง 
 3. ประเมินความสําเร็จของโครงการ โดยเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับของ
โครงการกับผลงานที่เกิดขึ้นจริง 
 
5.9 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1. นักเรียนมีชิ้นงาน/นวัตกรรม ที่มาจากแรงบันดาลใจของนักเรียน 
 2. ครู Model Teacher   และครู Buddy Teacher   ได้บูรณาการวิชากลุ่มสาระกับชิ้นงาน/นวัตกรรม 
ที่นักเรียนสนใจ 
 3. ครูได้แลกเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้โครงงานเพ่ือชุมชน 
 4. ครูและนักเรียนได้เปิดประสบการณ์การเรียนรู้ที่แปลกใหม่   
 
5.10 ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โครงงานเพ่ือชุมชน บูรณาการรายวิชาต่างๆ เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ตาม                
แรงบันดาลใจของนักเรียนนั้น  ครตู้องจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  ซึ่งเวลาในการจัดกิจกรรมในแต่ละ
สัปดาห์น้อยเกินไป  ทางโรงเรียนควรเพิ่มเวลาในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างน้อย  สัปดาห์ละ ๒ ชั่วโมง 
 

5.11 ภาพกิจกรรม หรือเอกสารอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (ภาคผนวก) 
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    ลงชื่อ จุฑารัตน์ เพ็งจันทร์  ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                (นางสาวจุฑารัตน์   เพ็งจันทร์) 
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กิจกรรมที่ 6 Q-Network 

 

6.1 วัตถุประสงค์หลัก 
เพ่ือนำเสนอความก้าวหน้าในการพัฒนาโรงเรียนบ้านท่าแซะในประเด็นต่างๆ กับโรงเรียนคู่พัฒนา และ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ครูในโรงเรียนด้วยกัน ครูโรงเรียนในเครือข่าย และถอดบทเรียนร่วมกัน ในการประชุม KM 
ระดับภูมิภาค 
 
6.2  กลุ่มเป้าหมาย 
   1) ครูทุกคนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียนคู่พัฒนา 
 2) ครูทุกคนได้ถอดบทเรียนร่วมกันใน การประชุม KM ระดับภูมิภาค 
  3) นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน ด้วยกระบวนการ OECD 6 ขั้นตอน 
 
6.3 ระยะเวลาการดำเนินงาน    
                 ตุลาคม 2564 - สิงหาคม 2565 
 
6.4 งบประมาณ 
 1) งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ     18,900  บาท 
  1) ค่าอาหารว่าง อาหารกลางวัน มื้อละ 90 บาท  เป็นเงิน  3,600 บาท 
   2) ค่าเอกสารประกอบกิจกรรม    เป็นเงิน     300 บาท  
   3) ค่ารถโดยสารปรับอากาศไม่ประจำทาง 1 วัน  เป็นเงิน 15,000 บาท 

2) งบประมาณที่ใช้ไป 23,000  บาท    
3) งบประมาณคงเหลือ   -3,510 บาท (ใช้งบประมาณ จาก Q-Info) 

      
6.5 สรุปรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

1) ค่าอาหารและเครื่องดื่มวันประชุมวางแผนการดำเนินงานกิจกรรม Open Class ของคณะครู 20 คน 
คนละ 90 บาท เป็นเงิน  1,800 บาท 

2) ค่าใช้จ่ายในการร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โรงเรียนคู่พัฒนา ณ โรงเรียนวัดเขาพระนิ่ม   
เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2564  เป็นเงิน 5,400 บาท 

3) ค่าใช้จ่ายจัดกิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในสถานศึกษา ณ โรงเรียนบ้านท่าแซะ และมีโรงเรียนคู่พัฒนา  
ผู้สังเกตการณ์จากโรงเรียนอ่ืนๆ ในการแลกเปลี่ยนรู้ เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2565 เป็นเงิน  11,110 บาท 
 4) ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมนำเสนอโครงงานนวัตกรรมชุมชนดีเด่น (KM) 24-25 มีนาคม 2565  เป็น
ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
 วันที่ 24 มีนาคม 2565 จำนวน 41  คน  เป็นเงิน 4,100 บาท 
   รวมค่าใช้จ่าย  4,100 บาท 
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สถานะผู้ตอบแบบประเมินความพงึพอใจ
การจัดกิจกรรมนิทรรศการออนไลน์ "โครงงานนวัตกรรมเพ่ือชุมชน" 

ผูบ้ริหาร ครูและบคุลากร

นกัเรียนช่วงชัน้ท่ี 1

นกัเรียนช่วงชัน้ท่ี 2

นกัเรียนช่วงชัน้ท่ี 3

นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม

6.6 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1) แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานภายในสถานศึกษา 
 2) ประชุมปรึกษาคณะกรรมการการดำเนินงาน เพ่ือวางแผนการขับเคลื่อนในการดำเนินงานกิจกรรม   
Network ทุกครั้ง 
  3) ประชุมครูและบุคลากรเพ่ือแจ้งวัตถุประสงค์ ร่วมกันวางแผนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้/และการจัด       
กิจกรรมสำหรับเตรียมพร้อมการจัด Open Class  
  4) คณะกรรมการดำเนินงานและตัวแทนช่วงชั้น ศึกษาดูงานโรงเรียนคู่พัฒนา 
  5) จัดกิจกรรม Open Class เพ่ือสร้างโอกาสให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ โดยเปิดชั้นเรียนช่วงชั้นละ 
ห้องเรียน จำนวน 1 ครั้งต่อห้องเรียน  
 6) ร่วมกิจกรรมการประชุม KM ระดับภูมิภาค ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 50 คน  จำแนกเป็น ครู   
จำนวน 20 คน  นักเรียน จำนวน 18 คน ผู้ปกครอง จำนวน 9 คน คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 3 คน  
 7) ครูและบุคลากรสะท้อนผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในการจัดกิจกรรม 
  8) นิเทศ ติดตาม เพ่ือปรับปรุงพัฒนา 
  9) สรุปรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม Network 
 

6.7 ผลการดำเนินงาน (ผลผลิต  ผลลัพธ์  ผลกระทบ) 
 ครูและบุคลากรของโรงเรียน ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียนคู่พัฒนา และนำผลมาพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนบ้านท่าแซะได้เป็นอย่างดี โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมต่อยอดจาก
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียนคู่พัฒนาและการให้คำแนะนำของ Coach มาจัดกิจกรรม Network ของ
โรงเรียนบ้านท่าแซะ ซึ่งผลตอบรับของผู้เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่สะท้อนออกมาในระดับดีมาก 
และในการจัดกิจกรรมนิทรรศการออนไลน์ “โครงงานนวัตกรรมเพื่อชุมชน” ของนักเรียนใน 3 ช่วงชั้น เมื่อวันที่ 
24 มีนาคม 2565 ผลสะท้อนจากการประเมินกิจกรรมโดยรวมจากผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจใจกิจกรรมใน
ระดับ มากที่สุด (เฉลี่ย 4.67) 
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แผนภูมิแสดงความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมนิทรรศการออนไลน์
"โครงงานนวตักรรมเพ่ือชุมชน"

มากที่สดุ มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยที่สดุ เฉลี่ย

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.8 ความสำเร็จของโครงการ 
 1) คณะครูและบุคลากร ได้เข้าใจถึงกระบวนการทำงานใน 2 ลักษณะ คือ การไปเยี่ยมชมโรงเรียนอื่น 
และการจัดกิจกรรม Network ภายในโรงเรียนของตนเอง  
 2) คณะครูและบุคลากรสามารถนำผลการเยี่ยมชมมาปรับประยุกต์ใช้ในการดำเนินงานของโรงเรียนได้ 
 3) นักเรียนได้รับการพัฒนาในการจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูที่หลากหลายขึ้น 
 
6.9 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1) โรงเรียนบ้านท่าแซะเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับโรงเรียนคู่พัฒนาและโรงเรียนอ่ืนๆที่เข้าร่วม 
  2) โรงเรียนบ้านท่าแซะได้รับการพัฒนาโดยการเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียนคู่พัฒนา 
  3) ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะ ได้รับความรู้และประสบการณ์ที่จะนำไปใช้ได้ จากการสะท้อนคิด 
              ของผู้บริหารและผู้เข้าร่วมกิจกรรม KM ออนไลน์ เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2565 
 
6.10 ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด19 ทำให้การจัดกิจกรรมทำได้ไม่เต็มที่ และไม่สามารถเชิญผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้ครอบคลุม และหลากหลาย 
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6.11 ภาพกิจกรรม หรือเอกสารอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (ภาคผนวก) 

กิจกรรม Open Class ณ โรงเรียนวัดเขาพระนิ่ม 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

กิจกรรม Open Class โรงเรียนบ้านท่าแซะ 
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กิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงงานนวัตกรรมชุมชนดีเด่น (KM) ณ โรงเรียนบ้านท่าแซะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

    

ลงชื่อ…อนงค์น้อย  อาจหาญ……ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                                                             (นางอนงค์น้อย  อาจหาญ) 
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กิจกรรมที่ 7 การพัฒนาบรรยากาศสิ่งแวดล้อมเพ่ิมพ้ืนที่การเรียนรู้ (Learning Space) และความปลอดภัย 

(Safe School) พัฒนาสภาพแวดล้อมปลอดภัยและระบบดูแลคุ้มครองนักเรียน 

 

7.1 หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาบรรยากาศสิ่งแวดล้อมเพ่ิมพ้ืนที่การเรียนรู้ที่เหมาะสมต่อผู้เรียนเป็น สิ่งที่จำเป็นอย่างยิ่งในยุค
ปัจจุบัน ซึ่งเป็นยุคแห่งความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว สภาพแวดล้อม ทางด้านเทคโนโลยีได้เข้ามามี
บทบาทต่อชีวิตประจำวันของมนุษย์เป็นอย่างมาก การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะ การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จึงมี
ความสำคัญ ทั้งนี้ก็เพ่ือสร้างเยาวชนในยุคใหม่ให้มีความพร้อมกับการ ดำรงชีวิตในโลกปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม 
ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมทักษะการ เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จะเป็นเครื่องมือสำคัญ
ในการทำให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
7.2 วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือพัฒนาครูแกนนำให้มีทักษะการเป็น Coach ในโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
 2) เพื่อให้ทีม Coach ในโรงเรียนบ้านท่าแซะดำเนินงานพัฒนาครูทุกระดับชั้น 
 
7.3 กลุ่มเป้าหมายและจำนวนผู้ได้รับประโยชน์ 
 คณะครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ จำนวน 20 คน 
 
7.4 ระยะเวลาการดำเนินงาน   
 พฤศจิกายน 2564 - สิงหาคม 2565 
 
7.5 งบประมาณ 
 1) งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ .........13,600........... บาท 
 2) งบประมาณที่ใช้ไป ....................-...................... บาท 
 3) งบประมาณคงเหลือ ..................-...................... บาท 
 
     สรุปรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 - 
 
7.6 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1) จัดตั้งทีมคณะการดำเนินงานพัฒนาสิ่งแวดล้อม พื้นท่ีการเรียนรู้ (Learning Space) และความ
ปลอดภัย(Safety School) 
        2) จัดประชุมคณะการดำเนินงานพัฒนาสิ่งแวดล้อม พื้นที่การเรียนรู้ (Learning Space) และปลอดภัย 
(Safety School) เพ่ือร่วมกนัหาแนวทางการดำเนินงาน 
       3) จัดทำแผนการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
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4) ปรับปรุง พัฒนา สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ตามแผนที่กำหนด 
       5) ให้ความรู้ความเข้าใจแก่นักเรียนเกี่ยวกับทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยด้านกายภาพและด้าน
บุคคล ทั้งในและนอกโรงเรียน 

 6) ดูแลช่วยเหลือด้วยการส่งเสริมอย่างถูกวิธีตามพัฒนาการของวัย ความแตกต่างของบุคคลด้านร่างกาย 
อารมณ์ และสติปัญญา 
 
7.7 ผลการดำเนินงาน (ผลผลิต  ผลลัพธ์  ผลกระทบ) 
 1) ผู้บริหารมีการบริหารจัดการเรื่องความปลอดภัย  ด้านสิ่งแวดล้อมและบุคคล ร้อยละ 100 

2) ครูสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ ครูจัดการเรียนการสอนที่ยึดความสนใจของผู้เรียนเป็นฐาน ร้อยละ 85 
3) นักเรียนมีความสุขในการเรียนและมีความปลอดภัยชีวิต   ร้อยละ 85 
4) ชุมชนมีส่วนร่วมในการในการเฝ้าระวัง ดูแล และคุ้มครองนักเรียน  ร้อยละ 85 
 

7.8 ความสำเร็จของโครงการ 
ผู้บริหารมีการบริหารจัดการเรื่องความปลอดภัยด้านสิ่งแวดล้อมและบุคคล โดยมีโครงการดังกล่าวในแผน

ประจำปีและมีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา  และครูสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ ครูจัดการเรียน
การสอนที่ยึดความสนใจของผู้เรียนเป็นฐาน ส่งผลให้นักเรียนนักเรียนมีความสุขในการเรียนและมีความปลอดภัย
ชีวิต       
 แนวทางการวัดและประเมินผลโครงการ 
 ประเมินโดยใช้แบบสอบถามและแบบสังเกต 
 
7.9 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 บริหารจัดการเรื่องความปลอดภัยด้านสิ่งแวดล้อมและบุคคล ส่งผลให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร รวมไปถึง
นักเรียนมีชีวิตอย่างปลอดภัยและมีความสุข 
 
7.10 ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 จากภาวการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 ส่งผลกระทบให้บุคลากร ผู้เรียนและผู้ปกครองทั้ง
ร่างกายและจิตใจ การดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวต้องดำเนินการโดยสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ปกครองถึงความ
ปลอดภัยในโรงเรียนโดยจะต้องดำเนินการตามมาตรการอย่างเคร่งครัด 
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7.11 ภาพกิจกรรม หรือเอกสารอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (ภาคผนวก) 

มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid19 

ตรวจ ATK นักเรียนทุกสัปดาห์ 

 

      นักเรียนรับวัคซีนป้องกัน Covid 19 
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ระบบคัดกรองนักเรียนและ ผู้มาติดต่อราชการ 

 

ทำความสะอาดด้วยยาฆ่าเชื้อ 
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อบรมนักเรียนเรื่องความปลอดภัยในสถานศึกษา 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

 

ปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
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ลงชื่อ……วลัยลักษณ์ สงรักษ์……ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                       (นางสาววลยัลักษณ์ สงรักษ์) 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ  โรงเรียนปลอดภัย 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4  พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่  - 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นายณรงค์ จู้สวัสดิ์  นางสาววลัยลักษณ์ สงรักษ์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ บริหารทั่วไป 
กลุ่มงาน       บริหารทั่วไป 

๕.  วัตถุประสงค์ 
     ๕.๑ เพ่ือส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ   
     ๕.๒ เพ่ือฝึกซ้อมวิธีการป้องกันภัยพิบัติรูปแบบต่างๆ ที่อาจจะเกิดข้ึนในโรงเรียน และชุมชนโดยรอบ 
     ๕.๓ เพ่ือให้โรงเรียนได้จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการป้องกันภัยในรูปแบบต่างๆ 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะจำนวนทั้งสิ้น  310 คน 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

6.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 100  มีความปลอดภัยในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ  
6.2.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะและความรู้จากการทำกิจกรรม และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน

ได้ 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

7.1 ผู้เรียนมีความปลอดภัยในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ  
3.2 ผู้เรียนมีทักษะและความรู้จากการทำกิจกรรม และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการโรงเรียนปลอดภัย ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน 3 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่
การดำเนินงานดังนี้ 

๑. กิจกรรมวิถีใหม่ เด็กไทยห่างไกลโคโรน่า ไม่พ่ึงพายาเสพติด เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ 
จัดอบรมกิจกรรมวิถีใหม่ เด็กไทยห่างไกลโคโรน่า ไม่พ่ึงพายาเสพติด โดยจัดกิจกรรมผ่านโปรแกรม google meet 
ให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  1 กันยายน ๒๕๖๔  

๒. กิจกรรม “12 พฤศจิกายน วันเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน” เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ
กิจกรรม คือ จัดอบรมกิจกรรม “12 พฤศจิกายน วันเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน”ประจำปี 2564 โดย
จัดกิจกรรมผ่านโปรแกรม google meet ให้กับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  12 
พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุม โรงเรียนบ้านท่าแซะ มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด จำนวน 31 คน   

๓. กิจกรรมการคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ จัดการคัดกรอง
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า โดยปฏิบัติหน้าที่ตามหลัก 6 มาตรการหลัก(DMHT-RC)/ 6 มาตรการเสริม (SST-CQ)/ 
แนวทาง 7 มาตรการเข้มสำหรับสถานศึกษา อย่างเคร่งครัด 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการโรงเรียนปลอดภัยได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑.  เจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองไทร เข้ามาช่วยตรวจ ATK ให้แก่นักเรียน
โรงเรียนบ้านท่าแซะ  
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

๑. ผู้เรียนมีความปลอดภัยในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 100 100 
๒. ผู้เรียนมีทักษะและความรู้จากการทำกิจกรรม และสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

80 90.60 
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       ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  95.30 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   4.77 

       อยู่ในระดับ  ดีมาก 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(✓) เงินอ่ืนๆ งบ TSQP 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000 บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป  10,000 บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ      -       บาท 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการโรงเรียนปลอดภัย มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

ผู้บริหารมีการบริหารจัดการเรื่องความปลอดภัยด้านสิ่งแวดล้อมและบุคคล โดยมีโครงการดังกล่าวใน
แผนประจำปีและมีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา และครูสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ ครูจัดการ
เรียนการสอนที่ยึดความสนใจของผู้เรียนเป็นฐาน ส่งผลให้นักเรียนมีความสุขในการเรียนและมีความปลอดภัยชีวิต   

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
จากภาวการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 ส่งผลกระทบให้บุคลากร ผู้เรียนและผู้ปกครองทั้ง

ร่างกายและจิตใจ การดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวต้องดำเนินการโดยสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ปกครองถึงความ
ปลอดภัยในโรงเรียนโดยจะต้องดำเนินการตามมาตรการอย่างเคร่งครัด 

 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

3 

โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          3 

 
 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
จากภาวการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 ส่งผลกระทบให้บุคลากร ผู้เรียนและผู้ปกครองทั้ง

ร่างกายและจิตใจ การดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวต้องดำเนินการโดยสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ปกครองถึงความ
ปลอดภัยในโรงเรียนโดยจะต้องดำเนินการตามมาตรการอย่างเคร่งครัด 

 
 

                             ลงชื่อ  ณรงค์ จู้สวัสดิ ์
               (นายณรงค์ จู้สวัสดิ์) 

           ผู้รายงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
- สำเนาโครงการ 
- สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

- ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          5 

                 สำเนาโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          6 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          7 

 
สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 

 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          8 

 

 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          9 

 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          10 

 

 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          11 

 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          12 

 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          13 

 
 
 
 
 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          14 

 
ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการ 

 
อบรมนักเรียนเรื่อง วิถีใหม่ เด็กไทยห่างไกลโคโรนาไม่พึ่งพายาเสพติด 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          15 

อบรมนักเรียนเรื่องความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          16 

 

มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid 19 

ตรวจ ATK นักเรียนทุกสัปดาห์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          17 

 

                                             นักเรียนรับวัคซีนป้องกัน Covid 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                     

 

ระบบคัดกรองนักเรียนและผู้มาติดต่อราชการ 

 

 

 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          18 

 

ทำความสะอาดด้วยยาฆ่าเชื้อ 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

 

 

 



 

  

รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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โรงเรียนบ้านท่าแซะ สพป.สุราษฎร์ธานี เขต ๒          19 

 

ปรับปรุงสภาพแวดล้อม 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 
๑.  ชื่อโครงการ  โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4  พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    นางสาวศรปีระไพ  เชตร์ปรีชา 
 กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ บริหารทั่วไป 

กลุ่มงาน       บริหารทั่วไป 
 

๕.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานกลางวันครบทุกคนทุกวัน 

 5.2  เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง สมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ 
5.3  เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักโภชนาการ 
5.4 เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูง  และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์แต่ละช่วงวัย 
 

๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.  นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานกลางวัน 

 2.  นักเรียนร้อยละ   95  มสีุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 
 3.  นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานอาหารกลางวันที่สะอาด  และถูกหลักโภชนาการ 
 4.  นักเรียนร้อยละ   90  มนี้ำหนัก  ส่วนสูง  และสมรรถภาพทางการตามเกณฑ์แต่ละช่วงวัย 

     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี 
 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

3.1  นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานกลางวัน 
3.2  นักเรียนร้อยละ   95  มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 
3.3  นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานอาหารกลางวันที่สะอาด  และถูกหลักโภชนาการ 
3.4  นักเรียนร้อยละ  90   มีน้ำหนัก  ส่วนสูง  และสมรรถภาพทางการตามเกณฑ์แต่ละช่วงวัย 

๘.  การดำเนินงาน 
 การบริหารโครงการอาหารกลางวนั  กำหนดกิจกรรมขั้นตอนการดำเนินงาน  ดังนี้ 
  8.๑  ประชุมปรึกษาหารือระหว่างผู้บริหาร คณะครู กรรมการสถานศึกษา   
  8.2  เลือกวิธีการจัดทำอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน   
  8.3  ตรวจสอบคุณภาพอาหารโดยคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
  8.4  รายงานผลการบริหารโครงการอาหารกลางวันต่อองค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร 
 
 
 
 



๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑.  เจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองไทร เข้ามาช่วยตรวจ ATK ให้แก่นักเรียนโรงเรียน
บ้านท่าแซะ  

๒. หน่วยเคลื่อนที่เร็วสาธารณสุขอำเภอท่าฉางให้ความรู้และเยี่ยมนักเรียนโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
 
 
๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 

๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
เป้าหมาย ผลการดำเนิน 

3.1  นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานกลางวัน 100 100 
3.2  นักเรียนร้อยละ   95  มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 95 98 
3.3  นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานอาหารกลางวันที่
สะอาด  และถูกหลักโภชนาการ 

100 100 

3.4  นักเรียนร้อยละ  90   มีน้ำหนัก  ส่วนสูง  และสมรรถภาพ
ทางการตามเกณฑ์แต่ละช่วงวัย 

90 72 

 
 ๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  92.5 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   5.00 

       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00     หมายถึง ระดับ มากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50    หมายถึง ระดับ มาก 
ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50    หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50    หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉลี่ย  1.00 - 1.50    หมายถึง ระดับ น้อยที่สุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ () เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(✓) เงินอ่ืนๆ งบ องค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
ภาคเรียนที่ 1  

  1. งบประมาณของโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน 443,540 บาท 
  2. งบประมาณท่ีได้ใช้ไปในการดำเนินงานโครงการ 447,400 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  - 3,860  บาท  

 ภาคเรียนที่ 2 
1. งบประมาณของโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน 476,700 บาท 

  2. งบประมาณท่ีได้ใช้ไปในการดำเนินงานโครงการ 480,039 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  - 3,339  บาท  
 

๑๒.  การบริหารจัดการโครงการอาหารกลางวัน 
    
  ปัญหา  อุปสรรคในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน 
    การดำเนินการในช่วงการระบาดของโรค Covid-19 ทำให้ต้องแบ่งกลุ่มเป็น 2 กลุ่ม นักเรียนวัน
สลับวันมาเรียน สพฐ. จึงออกแนวปฏิบัติให้ผู้ปกครองจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่บ้าน โดยโรงเรียนเบิกจ่ายเป็นเงิน
สด ให้กับผู้ปกครอง เดือนละ 1 ครั้ง 
                   ลงชื่อ    ศรีประไพ เชตร์ปรีชา 

        (นางสาวศรีประไพ เชตร์ปรีชา) 
       ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปการใช้งบประมาณ ภาคเรียนที่ 1 
 

ที ่ งวดที่  จำนวน (วัน) จำนวน (คน) จ่ายเงินสด หมายเหตุ 

1 1 15 216 64,800 1 มิ.ย. - 21 มิ.ย.64 
2 2 25 224 112,000 22 มิ.ย. - 20 ก.ค.64 
3 3 30 224 134,400 21 ก.ค. - 28 ส.ค.64 
4 4 30 227 136,200 30 ส.ค. - 8 ต.ค.64 
      

รวม 447,400  
 

สรุปการใช้งบประมาณ ภาคเรียนที่ 2 
 

ที ่ เดือน ค่าจ้างปรุงสำเร็จ จ่ายเงินสด รวม หมายเหตุ 
1 พฤศจิกายน  117,012 117,012  
2 ธันวาคม  79,611 79,611  
3 มกราคม  98,385 98,385  
4 กุมภาพันธ์ 57,204 32,928 90,132  
5 มีนาคม 61,971 32,928 94,899  

      
รวม 119,175 360,864 480,039 - 3,339 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพถ่ายจ่ายเงินชดเชยค่าอาหารกลางวันให้นักเรียน 
ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา  2564 

 
 
   
    
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพถ่ายกิจกรรมอาหารกลางวันในโรงเรียน   
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา  2564 

 
 

 
 
           
 
            
 
 
 
 
    
 


