
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญของกำนันตามนโยบาย No Gift Policy 
                                                                          จากการปฏิบัตหิน้าท่ี สำหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                                                    ร   รอบ 6 เดือน            รอบ 12 เดือน  
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านท่าแซะ 
ประจำปี พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน  
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 

1 โรงเรียนบ้านท่าแซะ     2 มิถุนายน 2566 เจตจำนงค์สุจริตในการบริหารงานโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันทีด่ำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 

1 โรงเรีนนบ้านท่าแซะ 2 มิถุนายน 2566 กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการรับสินบนในรูปของขวัญ 
2 โรงเรีนนบ้านท่าแซะ 2 มิถุนายน 2566 ติดป้ายประกาศเพ่ือร่วมรณรงค์การงดรับของขวัญ 

No Gift Policy 
3 โรงเรีนนบ้านท่าแซะ 2 มิถุนายน 2566 ประชาสัมพันธ์ประกาศ เรื่อง การให้ การรับของขวัญ หรือ

ประโยชน์อื่นใด No Gift Policy และแนวทางการปฏิบัติ
ท้ายประกาศ เพ่ือให้มีผู้ส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มรับทราบ 
ผ่านช่องทางประชาสัมพันธ์ต่างๆเช่น website  
Facebook 

 



3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

 
 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
   -ไม่มี 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
   -ไม่มี 
                                                 
                                                                                                         เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

ผู้รายงาน 
 
 
 
 
 


